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REGULAMENTO PARA A ELEICAO DO DIRETOR DO AGRUPAMEN®D DE
ESCOLAS FINISTERRA — CANTANHEDE

Artigo 1.° — Objeto

O presente regulamento estabelece as condicOesedgoae normas do concurso para
eleicdo do diretor do Agrupamento de Escolas FEnst- Cantanhede.
8 A denominacéo do Agrupamento encontra-se em gsoa#e atribuicdo de patrono.

Artigo 2.° — Concurso

1. A eleicdo do diretor do Agrupamento de Escolasedvolve-se através de um
procedimento concursal a ser divulgado por um adésabertura, nos termos do artigo
seguinte e em conformidade com o n.° 2 do artigpdt?Decreto-lei n.° 75/2008, de 22
de Abril, com a redacao que lhe foi dada no Dedgdtn.° 137/2012, de 2 de julho.

2. Podem ser opositores ao concurso 0s candidatessgtisfacam o0s requisitos
constantes dos pontos 3 e 4 do artigo 21.° do Relgien.© 75/2008, de 22 de Abril, na
sua redacao atual.

Artigo 3.° — Aviso de abertura

1. O procedimento concursal é aberto através de aernado publico do seguinte
modo: na 2.2 série do Diario da Republica; numgbde expansao nacional; em local
apropriado das escolas Secundaria de Cantanhdgl@ e3eCarlos de Oliveira — Febres;
nas paginas eletronicas das mesmas  escolasww.escantanhede;pt
www.agrupamentofinisterra)ytna pagina eletronica da Direccdo de ServicdRatfdo
Centro.

Artigo 4.° — Processo de candidatura

1. As candidaturas devem ser formalizadas até €f) @las uteis apos a publicacdo do
aviso de abertura em Diario da Republica, deveratoestregues pessoalmente nos
servicos administrativos do Agrupamento de Esocolasnviadas por correio registado,
com aviso de recegdo, expedido com carimbo queaexilnlata dentro dos limites
fixados.

2. No ato de apresentacdo da candidatura, os edoslitem de fazer, sob pena de
exclusao, a entrega de:

a) requerimento de apresentacao a concurso, adirgpdPresidente do Conselho Geral
Transitério, em modelo proéprio, disponibilizado mageridas paginas eletronicas das
Escolas e nos servigos administrativos do Agrupéongs Escolas;

b) curriculum vitae pormenorizado, onde constem todas as informag@esideradas
relevantes para o efeito e acompanhadas de toda®\es documentais autenticadas,
de acordo com o estabelecido no ponto 2 do argbA do Decreto-lei n.° 137/2012,
de 2 de julho;
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c) projeto de intervencdo no Agrupamento de Escdescordo com o estabelecido no
n.° 3 do artigo 22.°-A do Decreto-lei n.° 137/20d2 2 de julho.
3. Os candidatos podem ainda indicar quaisquerosuéiementos, devidamente

comprovados, que considerem relevantes para agéeci seu mérito.

Artigo 5.° — Analise das candidaturas

1. As candidaturas sdo analisadas por uma comidedtrabalho designada pelo
Conselho Geral Transitorio.

2. Antes da apreciacdo das candidaturas, a comiss@@balho, referida no nimero
anterior, procede a verificacdo dos requisitos @laissdo ao concurso, excluindo os
candidatos que os ndo tenham cumprido.

3. Sera sempre motivo de exclusdo do concursostiagé® de falsas declaracfes e, se
for caso disso, passivel de procedimento criminal.

4. Serédo tornadas publicas, em local apropriad@sieslas Secundaria de Cantanhede e
EB 2, 3 Carlos de Oliveira — Febres e nas pagileiricas das mesmas, as listas dos
candidatos admitidos e excluidos do concurso, aagpde 10 (dez) dias Uteis apds o
limite da apresentacdo das candidaturas.

5. Das decisfes de exclusao cabe recurso nos teefinglos no n.° 4 do artigo 22.°-B
do Decreto-lei n.° 137/2012, de 2 de julho.

6. A comisséo de trabalho procede a apreciacaadeandidatura admitida, de acordo
com o n.° 5 do artigo 22.° do Decreto-lei n.° T& de 22 de abril, com a redacéo que
Ihe foi dada no artigo 22.°-B do Decreto-lei n.7/2B12, de 2 de julho, e o0 n.° 1 deste
artigo do Regulamento, nomeadamente:

. andlise docurriculum vitae, visando apreciar a sua relevancia para o exerdi
funcBes de diretor e 0 seu mérito, considerandgpari&ncia profissional, a formacéo
profissional e outros elementos curricularmentevaaites;

. analise do projeto de intervencdo no Agrupameet&scolas, visando, entre outros,
apreciar a coeréncia entre os problemas diagndeoa as estratégias de intervencéo e
as atividades propostas, como estipulado no podtwArtigo 22.°-A do Decreto-lei n.°
137/2012, de 2 de Julho.

7. ApOs a apreciagdo dos elementos referidos noerwiranterior, a comissdo de
trabalho procede a uma entrevista individual doslicktos.

8. A comisséo de trabalho elabora um relatério esultado das apreciagbes das
candidaturas, a apresentar ao Conselho Geral Toa0siem que fundamenta,
relativamente a cada uma das candidaturas, assragfie aconselham ou ndo a sua
eleicéo.

9. Sem prejuizo de uma atitude judicativa sobrecaslidaturas em apreciacdo, a
comissao nao pode, no relatorio previsto no nuraaterior, proceder a uma seriagao
dos candidatos.

10. A comissédo de trabalho pode considerar que umentios candidatos redne as
condi¢des para ser eleito, transmitindo tal codauso Conselho Geral Transitorio.

Artigo 6.° — Processo de eleicdo

1. Compete ao Conselho Geral Transitorio apreciarelatorio emitido pela sua
comissao de trabalho, procedendo a respectiva ssi@oue consequente eleicdo do



3

AGRUPAMENTO DE EscoLas

£ r”
MINISTERIO DA EDUCACAO FINISTERRA™ — CANTANHEDE
£ CIENCIA S4 Cod. 160180 NIPC 600 080 811

o v .8 15750 Sede: Escola Secundaria de Cantanhede
TERRA

g GOVERNO DE
A PORTUGAL
diretor, por voto secreto e presencial, consideya®deleito o candidato que obtenha
maioria absoluta de votos dos membros do Conse#ital Gransitorio, em efetividade
de funcdes.
2. O Conselho Geral Transitorio pode, se assimtender e considerar necessario,
antes da eleicéo, fazer uma audicdo dos candiddtogidos, nos termos do disposto
no ponto 1 do artigo 23.° do decreto-lei n°® 75/2@@B22 de abril e nos pontos 9 a 12
do artigo 22.°-B Decreto-lei n.° 137/2012, de 3ulleo, e/ ou apreciar a documentacéo
constante no processo de cada candidato.
3. No caso de nenhum candidato sair vencedor,emo®$ do numero 1 deste artigo, o
Conselho Geral Transitorio reine novamente, noopdaz5 (cinco) dias Uteis, a fim de
proceder a novo escrutinio, ao qual sdo apenastiddmios dois candidatos mais
votados na primeira eleicdo. Serd consideradooeteitandidato que obtiver maior
namero de votos, desde que respeitado o quorurhdeggularmente exigido para que
0 Conselho Geral Transitorio possa deliberar.
4. Em caso de persisténcia de empate de votos.esidBnte do Conselho Geral
Transitério tem voto de qualidade.
5. Ap6s a concluséo do procedimento concursal,is€lbo Geral Transitorio elabora a
lista definitiva da graduacéo, sendo o primeirolisa eleito como diretor. A lista é
publicitada nos locais indicados no n.° 4 do arfiadeste Regulamento, e dela é dado
conhecimento a todos os candidatos, através dei@oegistado, com aviso de rececao,
no dia util seguinte a tomada de decisdo do Coogaéral Transitorio.
6. No mesmo dia, a decisdo do Conselho Geral Téaimsié comunicada ao servigco
competente do Ministério da Educacéo e Ciéncia paegpetiva homologacao.
7. Ap6s a tomada de conhecimento, o candidatooetein 3 (trés) dias Uteis para
confirmar a aceitacao do cargo, ao Presidente dsdlimo Geral Transitério.
8. No caso de o candidato eleito ndo aceitar cocdega lugar nova reunido eletiva do
Conselho Geral Transitorio.

Artigo 7.° — Tomada de posse e mandato

1. O diretor toma posse perante o Conselho Gexgh (sstiver constituido) ou perante o
Conselho Geral Transitorio nos 30 (trinta) diassegjoentes & homologacéo da decisao
por parte do servico competente do Ministério dadagéo e Ciéncia.

2. O mandato do diretor eleito tem a duracao dgudt(o) anos, de acordo comon.°1
do artigo 25.° do Decreto-lei n.° 75/2008, de 22lokd, na sua redacao atual.

Artigo 8.° — Disposicdes finais

1. Este regulamento entra em vigor ap0s a aprovaeoplenario do Conselho Geral

Transitorio.

2. A legislacdo subsidiaria deste Regulamento éeorddo-lei n.° 75/2008, de 22 de

abril, com as altera¢Bes subsequentes, e o Codi§oatedimento Administrativo.

3. Se algum dos candidatos for membro efetivo des€lbo Geral Transitorio ou nele

tiver assento por ineréncia de funcgdes fica impedids termos da lei, de participar nas
reunides ou comissdes convocadas para a eleigdioetior do Agrupamento de Escolas
Finisterra — Cantanhede.
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4. A substituicdo dos elementos referidos no nunasrerior (com a excecao do
Presidente da Comissdo Administrativa Provisorid)psdera ser realizada se o0s
mesmos solicitarem a suspenséo do cargo, sendtitsiglos de acordo com o exarado
no n.° 4 do artigo 16.° do Decreto-lei n.° 75/2@822 de Abril, na sua redacao atual.
5. As situacoes e 0s casos omissos serao resopatioonselho Geral Transitorio, de
acordo com a legislacéo, os regulamentos e os tigos&@m vigor.

Visto e aprovado em reunido plenaria do Conselh@l@&ansitério do Agrupamento
de Escolas Finisterra — Cantanhede, em 14 de fevelee2013

O Presidente do Conselho Geral Transitorio,
Paulo Fernando Simdes Correia de Melo



