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Direção de Serviços Região Centro

PROTOCOLO DE COOPERAÇÃO
O Agrupamento de Escolas Lima-de-Faria, Cantanhede, representado pelo seu Diretor, Dr. José Manuel Tarelho Soares, e a _______________________(nome da entidade acolhedora), representada pelo _________________(função) ___________________________________(nome), estabelecem entre si este Protocolo de Cooperação, ao abrigo do artigo 30.º, do Decreto-Lei n.º 3/2008, de 7 de janeiro, regulamentado pelos seguintes pontos:

1. Objeto
O presente protocolo visa a cooperação, entre as entidades signatárias, no processo educativo do aluno __________________________________, nascido a ___/___/_____, com residência em ______________________________, concelho ______________________, no sentido de lhe permitir a obtenção de uma resposta educativa mais completa, de acordo com as suas necessidades, preferências e interesses, visando o desenvolvimento das suas capacidades, o aumento da sua autonomia e do seu bem-estar e a transição para a vida pós-escolar através da promoção da sua autodeterminação, e da inclusão e participação em todos os aspetos da vida adulta. 
2. Situação atual do aluno
O (nome do aluno) _______________________________ encontra-se matriculado neste ano letivo no _____.º ano de escolaridade, que frequenta na Escola _________________________________________, usufruindo da medida educativa de Currículo Específico Individual (artigo 21. º, do Decreto-Lei n.º 3/2008), descrita no seu Programa Educativo Individual, 
3. Funcionamento das atividades educativas
O horário semanal do aluno contemplará para além das disciplinas da componente de Formação Académica, e das Atividades de Promoção e Capacitação referidas no anexo à Portaria n.º 201-C/2015, de 10 de julho, as áreas específicas definidas de acordo com os seus interesses e necessidades integradas na componente Atividades de Transição para a Vida Ativa e desenvolvidos na Escola ________________________. Contemplará ainda o Treino Vocacional/Laboral correspondente a ______ horas por semana (das ______às _____ horas, e das _________ às ____________), de ______/____/____ a ___/____/_____ em que o aluno se deslocará à entidade acolhedora, a fim de frequentar as atividades de treino laboral, em contexto de trabalho protegido, consignadas no seu PIT.
4. Ações de cada entidade signatária
O Agrupamento de Escolas Lima-de-Faria, Cantanhede, compromete-se a manter um contacto regular com a entidade acolhedora acima referida, de forma a garantir uma boa articulação entre as entidades envolvidas.

Compromete-se também a assegurar os procedimentos necessários para que o aluno esteja coberto pelo seguro no período em que se encontra na entidade acolhedora.

A ____________________________ (nome da entidade) compromete-se a articular com a Escola ____________, a nível da avaliação das atividades desenvolvidas, e a estabelecer outros contactos, sempre que tal se considere pertinente, no sentido do cumprimento dos objetivos educativos propostos.

5. Período de validade
O presente protocolo é válido para o ano letivo de _____/______, podendo ser renovado anualmente, salvo denúncia de qualquer uma das partes.

6. Documentos complementares
Serão anexados a este protocolo o horário do aluno e o respetivo Plano Individual de Transição. 
Cantanhede, ____/____/______.
O Diretor do Agrupamento de Escolas Lima-de-Faria, Cantanhede

__________________________________

José Manuel Tarelho Soares

Nome da Entidade acolhedora

__________________________________

O Encarregado de Educação


___________________________________ 
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