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1. Enquadramento

A Lei n.° 31/2002, de 20 de dezembro, aprova o sistema de avaliagdo da educacdo do ensino nido superior, tendo em vista, nomeadamente, a
promoc¢ao de “uma cultura de melhoria continuada da organizagdo, do funcionamento e dos resultados do sistema educativo e dos projetos
educativos” (artigo 3.°, alinea h). O mesmo diploma estrutura o processo de avaliagdo na autoavaliacdo, a realizar em cada agrupamento/ escola, e
na avaliagdo externa. A autoavaliacdo ou avaliagdo interna tem caracter obrigatério (artigo 6.°) e “deve conformar-se a padrbes de qualidade
devidamente certificados” (artigo 7.°). Neste quadro legal, ressalta a necessidade de ndo se descurar as competéncias dos avaliadores de modo a

tornar credivel a avaliagao.

2. Metodologia

Para a realizagéo das varias tarefas de autoavaliagdo serdo implementadas metodologias diversificadas a fim de recolher os dados de varios

prismas e de varias fontes. Assim, serdo desenvolvidas:

e reunides de trabalho conjunto;

e trabalho individual de recolha/ analise de dados;

e tarefas de elaboragao e aplicagcao de questionarios online, de questionarios escritos e/ ou de entrevistas;

e tarefas de construgcao de documentos de recolha e tratamento de dados;

e tarefas de tratamento dos dados relacionados com os questionarios, com as entrevistas e com a avaliagao dos parametros previstos;

e tarefas de elaboracgio do relatério relativo aos anos de vigéncia do PE.

Tendo em conta os meios humanos da equipa de autoavaliacéo, considera-se absolutamente indispensavel a colaboracao de todos os
intervenientes no processo, nomeadamente as equipas/responsaveis na monitorizacao dos indicadores, que deverao efetivamente proceder a
recolha, tratamento e envio dos dados.

Considerando que para cada eixo estratégico do projeto educativo séo definidos objetivos estratégicos, objetivos operacionais e indicadores, foi
opcgao da equipa, definir as fontes de evidéncias/instrumentos e meios de recolha de dados, responsaveis pela recolha e tratamento parcial dos

dados e periodo de observacéo.



3. Quadro sintese do PE

Eixos
estratégicos
de
intervengao

Eixo | - Uma
escola para
todos

Eixo Il —
Comunidad
e de
aprendizag
em

Objetivos estratégico

Alcangar com todos os alunos aprendizagens significativas que
atendam a diversidade das suas circunstancias e obijetivos, e que
Ihes permitam desenvolver competéncias nos dominios das
ciéncias, das humanidades, das artes, desporto, tecnologias
digitais, saude, bem-estar fisico e emocional, relacionamento
interpessoal e cidadania.

Corresponsabilizar o pessoal docente e ndo docente, familias e
parceiros na constru¢do de uma comunidade de aprendizagem.

Niveis de intervencgao

INTEGRACAO CURRICULAR
ORIENTACOES METODOLOGICAS
RESPOSTAS INCLUSIVAS
AVALIACAO PARA A APRENDIZAGEM
MONITORIZAGAO

COLABORACAO

COOPERAGAO

PARTICIPACAO

CAPACITACAO

PARCERIAS



4. Avaliagao do agrupamento com base no PE

Eixo 1 — Uma escola para todos

Objetivo estratégico

Alcangar com todos os alunos aprendizagens significativas que atendam a diversidade das suas circunstancias e objetivos, e que lhes permitam desenvolver
competéncias nos dominios das ciéncias, das humanidades, das artes, desporto, tecnologias digitais, saude, bem-estar fisico e emocional, relacionamento
interpessoal e cidadania.

Metas

A. Implementar até 2024 pelo menos trés planos de integragdo curricular por turma / ano letivo, com envolvimento de pelo menos trés disciplinas / areas e da componente curricular
de Cidadania e Desenvolvimento, explicitamente com inclusdo de literacias transversais e utilizagdo de recursos e tecnologias digitais e, preferencialmente, com articulagao de
projetos de enriquecimento curricular. (Indicador 1)

B. Implementar por disciplina e area curricular de Cidadania e Desenvolvimento, com ou sem integragdo curricular, pelo menos uma atividade de ensino e aprendizagem com
metodologias ativas por periodo letivo, com recurso a tecnologias digitais (incluindo a plataforma Moodle ou Classroom) que desenvolva nos alunos capacidades cognitivas
complexas e que os coloque como produtores e comunicadores multimodais. (Indicador II)

C. Atingir, até 2024, um minimo de 35% de alunos que, por ciclo e curso, participam ativamente nos projetos dinamizados no AELAF. (Indicador 1l

D. Atingir, até 2024, um minimo de 80% de pessoal docente e ndo docente que afirma que se envolve efetivamente na identificacdo de necessidades e na implementagdo de
respostas educativas adequadas a cada aluno.(Indicador IV e IX)

E. Atingir, até 2024 a taxa de abandono escolar de 0%.(Indicador VII)

F. Aproximar até 2024 a taxa de sucesso escolar dos 100%.(Indicadores V, VI e VII)

G. Implementar, no ano letivo de 2021/2022, e manter, em 100% dos documentos com descritores e algoritmos de avaliagéo, o estabelecido no indicador X.

H. Aumentar, por referéncia aos resultados da SELFIE de 2020/2021, a média de alunos e professores que refere a existéncia de uma dimens&o formativa da avaliagéo, com
diversificagéo e triangulagdo dos procedimentos de avaliago, suportados em tecnologias digitais.(Indicador XI)

I. Implementar decisdes assentes na andlise reflexiva dos resultados da monitorizag&o. (Indicador XII)
J. Aumentar a qualificagéo e a formagao da populagdo adulta dos concelhos de Cantanhede e de Mira. (Indicador XIII)




Objetivos operacionais

Indicadores

Escala de avaliagao

Ano letivo

Fontes de evidéncias
/ Instrumentos e
meios de recolha de

2021/22 dados
L i;.nden '?I:nde e sozaies
INTEGRACAO CURRICULAR
¢ cialme | ncialm 2023/24
nte ndo | ente
sim
1.1. Fomentar planos de integragdo curricular a partir das PCT/Excell - Meta A:
Aprendizagens Essenciais das disciplinas e da Estratégia de Escola de X 314/4 Recolha de dados:
Cidadania e Desenvolvimento, e destas com os projetos de 1°CEB
enriquecimento curricular local, regional, nacional e internacional, com 0 N 0
vista a gradual construgao de um saber transdisciplinar. 54% /1100% /100%
de turmas
2°CEB
| - Percentagem de turmas que, em 100% / 100% / 100%
cada ano letivo, se aproxima do
. de turmas
estabelecido na meta A.
1.2. Integrar no processo de ensino e aprendizagem o desenvolvimento 3°CEB
de literacias transversais, nomeadamente da leitura, da escrita, da X 31414 85% / 93% / 100% de
literacia da informagéo, da literacia digital e dos media. turmas
Sec
65% / 95% / 100% de
turmas
ORIENTAGOES METODOLOGICAS
Il - Percentagem de planificagbes de PCT/Excell - Meta B:
1.3. Implementar, em ambientes hibridos suportados com recursos e médio razog o discFi) lina e?n cada Recolha de dados:
tecnologias digitais, atividades de ensino e aprendizagem com erio dop Ietivop e S: a ,roxima do 1°CEB
metodologias ativas* que colocam os alunos no papel de produtores e 2stabeleci d n,a ?neta B P (19P: 29: 39P)
comunicadores multimodais de conhecimento, com desenvolvimento S o e
explicito de capacidades cognitivas complexas de leitura, escrita, | (Percentagem/média de  disciplinas X 21313 | 40%/43%] 53%;
que, por ciclo, e em cada periodo 30% / 4%/ 48%:




pesquisa, avaliagdo, reflexdo, mobilizagédo critica e autbnoma da
informag&o.

* (com ou sem a dimenséo colaborativa, aprendizagem guiada com
base em investigagdo; aprendizagem: com base em projetos; com
base em desafios, com base em fenémenos - phenomenon based
learning - com base na resolucdo de problemas, aprendizagem em
contexto, em simulacdo, em estudo de caso, por discordia
construtiva, outras ...)

letivo se aproxima do estabelecido na
meta B.)

29% [ 43%1 57% das
disciplinas
3,113,5/4,3;23/3,4/
3,9,22/33/45
média das disciplinas
2°CEB

63% /80% /96,7%;
73% 155% 191,7%;
67% /68% /63,3% das
disciplinas
75196/116;88/
6,6 /11;8/82/7,6
média das disciplinas
3°CEB

43% [ 45% 167,1%;
59% /53% 1 71,1%;
46% 163% 1 57,9% das
disciplinas
6,0/64/96;83/74
/10,1;6,4/8,8/8,:2
média das disciplinas
Secundario

38% [ 43% 1 47,1%;
37% 1 37% 150,1%;
48% [ 32% 1 37,1% das
disciplinas
33/39/37;3313,3
14;4,312,8/3 média
das disciplinas

1.4. Envolver ativamente os alunos na planificagdo e concretizagao das
atividades de enriquecimento curricular numa logica de pleno
desenvolvimento emocional, pessoal, social e de cidadania (projetos
como o Eco-Escolas, Promogao e Educacédo para a Salde, Desporto
Escolar, Ambientes Educativos Inovadores, Projetos RBE e PNL,
Gabinete do Aluno, Clube de Solidariedade, Artes de Palco, outros...).

Il - Percentagem de alunos, por ciclo
feurso, que nos quadros 4 e 6 do PCT
sd0 indicados como tendo pelo
menos uma participagdo ativa em
atividades  de  enriquecimento
curricular (organizadores ou

41314

Quadro4 e 6 do PCT

100% / 100%/ 100%
de alunos

Relatdrio final PTT/DT:
1.2 Ceb:*/ 66% / 81%




participantes sem os quais a atividade
ndo se realizaria).

2.° Ceb: */82% 1 100%
3.2Ceb: */ 70% / 73%
Sec: */16% / 34%

* Nao foram recolhidos dados
neste ano

RESPOSTAS INCLUSIVAS

1.5. Ativar respostas educativas em fungdo da participagéo ativa dos
conselhos de docentes e dos conselhos de turma na identificagdo
precoce de situagdes de risco e necessidades.

IV - N.° de alunos para quem foi
ativada uma resposta educativa em
fung@o da situacéo identificada.

4144

Relatorio EMAEI;
Processos de
Identificagdo: 20/ 8 /16
alunos

RTP elaborados: 20 /
31/39

( dos quais resultam
da revisdo de RTP
oriundos de outros AE:
18 /8 revisdo de RTP
do AELdF: 5/7)

TOTAL de RTP no
AELdF: 122 /120

RTP com PIT: 9/ 11

1.6. Implementar ou aprofundar, preferencialmente com recurso a
tecnologias digitais, respostas educativas de diferentes tipologias,
facilitadoras dos processos de integragdo e de aprendizagem e que
tenham em conta as necessidades e potencialidades especificas de
cada aluno, de forma a prevenir o insucesso e abandono escolar.

V - Grau de concretizagdo dos
objetivos pretendidos, definidos de
acordo com a tipologia de respostas
educativas  (universais, seletivas,
adicionais, mentorias e tutorias,
programas de desenvolvimento de
competéncias emocionais...).

31414

v

Relatério do PDPSC
AT:13/5/6
ATPT:9/3/9
ATE:14/20/5

Relatério dos SPO
(Marco Rodrigues):

Mentorias -
Mentores: 44 /60 /53




1.7. Implementar planos de inovagdo adequados as necessidades
pedagogicas do agrupamento, apostando em respostas curriculares e
pedagogicas especificas na prossecugdo do sucesso e incluséo de
todos os alunos. (Portaria n.° 181/2019, de 11 de junho).

VI - Nimero de alunos por tipologias
de resposta educativa.

Mentorandos: 41 /51/
50

N° pares formados:
EBCO: 19/44 /48

SEC:10/20/9

Programas de
desenvolvimento  de
competéncias

emocionais: 230 / 83 /
94

Relatério final PTT/DT:

34 /33 /47 alunos ndo
tiveram as medidas
integralmente
implementadas por
falta de recursos
humanos (Rel. DT)

Vi

1°CEB

MA:6/2/3
MS:30/21/19

MU: 31/39/49
2°CEB
MA:6/7/7;MS:10/

19/19; MU:31/19/
17;

3°CEB
MA:8/8/12; MS: 35

140/38; MU: 107/
93/91;

SEC

MA:3/9/5; MS: 19/
16/17;, MU: 170/
128/ 1183;




VIl - Taxas de abandono e insucesso
escolar.

VIII - N.° de alunos com reformulagdo
curricular.

IX - Percentagem de docentes e de
pessoal ndo docente que se envolve
efetivamente na identificagdo de
necessidades e na implementacéo de
respostas educativas adequadas a
cada aluno.

413

41414

Total - MA: 23 /26 /
27, MS: 94 / 96/ 93;
MU: 339/ 279/ 270;

Vil

Taxa de abandono
0,27 % 1 0% / 0%
(3/0/0 alunos)
Taxa de retengéo

1.°CEB: 0% /0% /
0,5%

2.°CEB: 2% /0% /
1,1%

3.°CEB: 21%/3,7% /
6% *
SEC:5,1%/3,6%/
4,8%"

*a aguardar resultados dos
exames/provas finais

Vil

Rel. SPO:
Ensino basico:
EBCO:10/12/3
ESLdF:3/4/3
Ensino Sec.:
11/15/14

IX

Questionario aos
docentes:
identificagdo: 99% /
94% 1 96% (sim)
implementagéo: 98% /
97% 196% (sim)

10



AVALIAGAO PARA AS APRENDIZAGENS

X - Todos os documentos com
descritores e  algoritmos  de

X

Questionario aos
coordenadores de

(11 :8_. I?ar uma dimensao formalt|va, potenmgda pelo uso de tecno!ogias ponderagdo para balano sumativo 41414 departamento:
igitais, a todos os procedimentos e instrumentos de avaliagéo, ! o 100% / 100% / 100
” " “ | global, traduzido numa classificagdo 00% /100% / 100%
permitindo aos alunos e aos professores obter a retroagdo necesséria | ;. a . ;
. ) . final (vulgo, critérios de avaliagao) (sim)
para melhoria do processo de ensino e aprendizagem. : . . L
acentuam a dimensdo formativa da Questionario aos
avaliagdo, e apresentam uma alunos:
diversificagdo dos procedimentos, 1.9 Ceb: 86% /
produtos e instrumentos de avaliagéo, *amostra pouco
nomeadamente com recurso a representativa(sim)
tecnologias digitais.
2°e3.°Ceb:67%/
67% (sim)
Xl - Média de alunos e professores Sec:37%/ 41% (sim)
1.9. Diversif ) | ) ; que na SELFIE refere existéncia de
.9.. t|ver5| '|catr e triangular OrT mztrlémen;os, osllorr_natos, 0s sduportets, uma  dimensio  formatva da Xl
ots |n’er(\j/en|en es etas Tpol un(ljl qt es de avaliacdo, nomeadamente avaliaco, com diversificacio e 313 SELFIE
através do recurso a tecnologias digitais. triangulagio dos procedimentos de Professores: 3.3 /3.3
avaliagdo, suportados em tecnologias Alunos: 3,3 (média de
digitais. escala de 1a5)
MONITORIZAGAO
1.10. Analisar reflexivamente os resultados da avaliagdo interna e 0 . N Questionario aos
L y Xl - N° de deliberagdes e de
externa (provas de avaliagdo, relatérios detalhados do IAVE sobre os - ) coordenadores de
N T . . . decisdes registadas nas atas dos
exames nacionais...), identificando obstaculos a aprendizagem e Departament do Conselh departamento (Atas de
medidas substantivas a assumir colaborativamente. epartamentos € do  LONSEINO 31313 DepedoCP):2;3;1e

1.11. Utilizar todos os resultados obtidos pela equipa de autoavaliagio
para melhorar o processo de ensino e aprendizagem.

Pedagdgico nas quais os resultados
da monitorizagdo s&o alvo de uma
andlise reflexiva para tomada de
medidas substantivas.

4 0ub/3;4;3;2(10
em grupo disciplinar) e
1.
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N.° de certificagdo: 313
X 4/4/4 1304 /445

1.12. Analisar os resultados do Qualifica através do SIGO. XIII = N.° de certificacbes de adultos. (Questionario ao
coordenador do
Qualifica)

Eixo 2 — Comunidade de aprendizagem

Objetivo estratégico

Corresponsabilizar o pessoal docente e ndo docente, familias e parceiros na constru¢do de uma comunidade de aprendizagem.

Metas

L - Publicar, até 2024, pelo menos 30 planos partilhados publicamente, 50% dos quais em DAC. (Indicador XIV)

M - Atingir, até 2024, um numero de equipas pedagdgicas, face ao numero de conselhos de turma, que reduza o nimero de niveis / disciplinas atribuidos a cada docente.(Indicador XV)

N - Alcangar, até 2024, valores superiores a 60% por referéncia aos indicadores XVI a XIX.

O - Atingir, até 2024, 100% da pratica descrita no indicador XX.

P - Alcangar, até 2024, valores superiores a 50% no estabelecido nos indicadores XXI e XXIll, 65% no estabelecido no indicador XXIV e 100% no definido no indicador XXII, quando aplicavel.
Q - Atingir, até 2024, um valor superior a 75% relativamente ao estabelecido nos indicadores XXV e XXVI.

R - Aumentar até 2024, por relagéo as atividades que implicam parcerias externas, o nimero de parcerias mobilizadas.(Indicadores XXVIl e XXVIII)

S - Mobilizar parcerias para dar resposta ao programa Qualifica.(Indicador XXIX)

T - Alcangar 100% de valor positivo no estabelecido nos indicadores XXX e XXXI.

Escala de avaliagao Ano letivo | Fontes de evidéncias /

Objetivos operacionais Indicadores 0512 Instrumentos e meios
de recolha de dados




2022/23

1. Nao 2. 3. 4. sim
Tendencia | Tendencial 2023/24
Imente mente sim
nao
COLABORAGAO
Questionério
) Coordenadora do SBE
2.1 Alimentar os bancos de recursos da Google Classroom . . /
e do Aprendiz de Investigador com planos de sequéncias |y . N° de planos de sequéncias '\tl.tdledplzgosl. i4 /8110
de aprendizagem como potenciadores de situages formais | 4o aprendizagem disponibilizados na (tota € oz pia 0s)
e ndo formais de aprendizagem e avaliagdo, a partir do Google Classroom e, publicamente, X 41414 l(?pretr?dlzd d?
trabalho colaborativo entre professores e entre alunos e | o Aprendiz de Investigador. vestigador)
professores, com base em recursos e tecnologias digitais Relatorio final PTT/DT:
facilmente mobilizaveis, flexiveis e adaptaveis a diferentes 1%¢ceb:2/0
perfis e necessidades de alunos. 20630Ceb: 26/ 18
Sec: 8 /51
Resposta do Senhor
Diretor do Agrupamento:
Foram constituidas
algumas equipas
2.2 Organizar o horario dos professores e 0s processos de pedagogicas”.
trabalho dentro da unidade orgénica sob os principios da
equipa pedagogica e de continuidade de acompanhamento XV - N° de equipas pedagdgicas Pré-Escolar: 1/ 1
dos alunos ao longo dos ciclos, diminuindo para cada C 0 ~il .
, e A face ao numero de conselhos de 1° Ciclo: 4 I 4 Grupos
professor o nimero de disciplinas e niveis de modo a .
o e turma por ano curricular. de Ano
centrar o seu ftrabalho na atualizagdo cientifica e o~
pedagdgica e na planificagio, implementaco, avaliagao e X 3/4/4 | 2°Ciclo:5/5

monitorizagéo das aprendizagens.

Equipas no total (3 /
2 no quintoano + 2/
3 no sexto ano)

3° Ciclo: 14 /14
Equipas no total (5/
4no7°+ 4/5no08°
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+4/5do9°ano + 1
do CEF)

Secundario: 22 /22
Equipas no total (7/
7no10°+8/7no
11°+7 /8 do 12°
Ano)

Acresce a Equipa de
Educacgéao Especial.

COOPERAGAO

2.3. Aprofundar mecanismos de comunicagcdo com as
familias para se transmitir e obter informagéo relevante
para as tomadas de decisdo pedagdgicas, maximizando as
potencialidades das tecnologias digitais.

XVI - Percentagem, por sala/turma,
de EE que contacta pelo menos uma
vez o educador/docente titular/DT via
telefone ou correio eletronico

XVIl - Percentagem de EE que
participam nas reunifes presenciais
e via Zoom (quer em grande grupo
quer individuais) com os PTT/DT.

31414

XVI
Relatério final PTT/DT:

98% /100% / 100% de
contactos estabelecidos.

1.2 Ceb: 100% / 100%
2.°Ceb: 92% / 100%
3.2Ceb: 94%:; / 100%

3.°Ceb LdF: 89% /
100%

Sec: 91% /100%
Questionario EE:
1.9Ceb: 88% / 77%
2°e3°EBCO: 87%/
76%

3.°Ceb LdF - 90% / 75%
Sec-83%/93%

Xvil

Relatério final PTT/DT:

1.°Ceb: 100% /100% /
100% de EE

14



XVIII - Percentagem de EE que faz
formagdo  nas  funcionalidades
adequadas das plataformas de
gestdo de informagédo de alunos do
AELdF.

XIX - Percentagem de EE que tem
uma percecdo da existéncia de
diferentes meios de comunicagao
digital e ndo digital, tais como a
pagina web, Mural do Facebook,
folhetos informativos, newsletter ou
outros que se  considerem
pertinentes.

313

*Existéncia de
apoio
individual do
Prof. Vitor e
DT/PTT junto
dos EE

2.° Ceb/anos: 77% /
100% / 100% de EE

3.° Ceb/anos: 66% /
93% /88% de EE

Sec./anos: 85% [ 73% /
93% de EE

Questionario EE:
1.2 Ceb: 72% | 74%

2°e3°EBCO: 73%/
69%

3.2 ALdF: 64% [ 75%
Sec: 69% / 78%

Xvill

Relatério PADDE:
Numero de EE: 0
Questionario EE:

1.2 Ceb: 49% / 69%
2.°e3.°EBCO: 39% /
64%

3.2 ALdF: 59% 1 75%
Sec: 61% /60%

XIX

Questionario EE:

(pagina Web /facebook
[folhetos informativos)
1.°Ceb: 59% / 18% 45%
166%! 26% 1 60%

2.°e 3.°EBCO:

78% 1 36% 129% / 83% /

45% | 24%

3.9 ALdF: 69% / 36% /
39%/ 88% / 31% 1 31%

15



Sec: 90% / 37%/ 20%/
92% 1 42% 1 17%

XX - Percentagem de salas / turmas
em que o educador/docente

“Arriscas-te?!” Pagina da
Biblioteca @Ler é um
risco!)

titular/DT divulga, pelo menos duas X* 213/2
2.4. Envolver as familias na divulgagdo de produtos de | vezes por ano letivo, os produtos de Rel. SBE: 50% / 10%
aprendizagem realizados pelos alunos enquanto | aprendizagem  realizados  pelos (SBE) Relatério final PTT/DT:
comunicadores multimodais. alunos, disponiveis publicamente, . , .
nomeadamente no “Arriscas-te?!” 1.2 Ceb: 0%/ 16%
(p4gina da Biblioteca @Ler é um 2° e3°Ceb: 57%/27%
iscol
rscol). Sec: 5% / 59%
CAPACITAGAO
XX| - Percentagem de professores XXI
em exercicio de fungbes no Questionario da
agrupamento  que, anualmente, formagéo PD e PND
concluiram agdes de formagéo sobre 313131 50 199 117% de PD
Educagao Inclusiva.
25. Promover a formagdo dos professores do | xX|| - Percentagem, se existirem
Agrupamento, potenciando o seu envolvimento nos | situacdes aplicaveis, de atas da XXl
processos de decisédo como elementos variaveis da Equipa | EMAEI com registo de presenca de 31414 67%/100% /100% de
Multidisciplinar de Apoio a Educagao Inclusiva (EMAEI). atas/reunides

docentes como elementos variaveis
envolvidos nos processos de decisdo
relativos a alunos para quem foi
identificada a necessidade de
aplicagdo de medidas seletivas ou
adicionais.
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2.6. Formar o pessoal ndo docente (PND) para a educagao
inclusiva e para o seu papel no pleno desenvolvimento dos
alunos face ao Perfil do aluno a saida da escolaridade
obrigatéria.

XXI - Percentagem de PND, em
exercicio de  funges no
agrupamento  que,  anualmente,
frequentam agbes de formagdo
sobre Educacgéo Inclusiva.

11212

XX

Questionario da
formagéo PD e PND

0% /3% 11,5% de PND

2.7. Implementar anualmente planos de formagdo do
pessoal docente e ndo docente especificamente
adequados as necessidades do AELdF.

XXIV - Percentagem de pessoal
docente e n3o docente que faz
formagdo dentro  das  areas
identificadas como prioritarias no
plano de formag&o do AELdF.

3/313

Questionario de
formagédo aos PD e
PND, referente ao
periodo de 1 jan a 30 jun
2022 (PD e PND); de 1
jula31dez 2022 e de 1
jana 30 jun 2023; de 1
jula31dez 2023 e de 1
jana 30 jun 2024.
Considerou-se o PADDE
como area prioritaria de
formagéo.

Num total de 189 (PD e
PND); 200 (PD e PND);
204 (PD e PND)
inquiridos obtivemos 89
, 242 (PD); 18 (PND)/
134 (PD) e 7 (PND)
respostas.

Agoes de curta duragédo/
seminarios:

25% 1 23% | 32% (PD)
+14% 1 50% (PND) (em
71; 111 (PD)+ 7(PND);
54 (PD) + 2 (PND)
respostas)

Cursos de formagao:
19% 1 28% | 32% (PD)+
10% / 0% (PND) (em 32;
47(PD)+10 (PND) / 37
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(PD) + 0 (PND)
respostas)

Oficinas de formag&o:
77% 1 55% 1 15% (em
35; 31; 13 respostas).
Circulos de estudo: 0%;
67%; 100% (em 2; 3; 1
respostas)

Estagios 75% / 60% /
0% (em 8; 5 respostas).
Projetos: 0% / 33% / 0%
(em 3; 3 respostas).
Outros (PND): 0% (em
5 respostas).
Questionario ao PND

(Apenas 9/10
respostas) Nao (89% /
90%)

PARTICIPAGAO
XXV
Questionario Docentes:
76% 1 68% | 78%
(positiva)

2.8. Criar uma escola cidadd na qual pessoal docente e
néo docente, alunos e familias e adultos tenham acesso a
informag&o relevante e possam participar na tomada de
decisbes necessérias a concretizagdo de uma verdadeira
comunidade de aprendizagem.

XXV - Percentagem de membros da
comunidade educativa que tem uma
percecdo positiva da existéncia de
mecanismos de comunicagéo interna
no agrupamento que permitam o
acesso  eficiente a informagdo
relevante.

41414

Questionario aos alunos:
1.°Ceb: 91% / 100%
(positiva)

2.°e3,°Ceb: 91%/90%
Sec: 70% / 69%
Questionario EE:

(email / doc. em papel)
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XXVI - Percentagem de membros da
comunidade educativa que tem uma
percecdo positiva da existéncia do
envolvimento de todos nas tomadas
de deciséo.

31313

1.°Ceb: 96% / 72%/
94% 1 89%

2.°/3.°EBCO: 89% /
67%/ 93% 1 71%
(email/telemével/doc.
papel)

3.2 ALdF: 95% / 67%/
100% / 69%

(email/ pagina web)
Sec-89%/67% /94% /
75%

Questionéario PND:
((posit) email (56% /
100%); presenc (49%/
60%) doc. em papel
Ipag. web (33%)

XXVI

Questionario Docentes:
55% 1 36% [ 44%
(positiva)

Questionario aos alunos:
1.2 Ceb: 86% / 100%
(positiva)

2°e3,°Ceb: 72%/73%
Sec: 52% / 37%
Questionéario EE:

(apoios escolares /
atividades saida da
escola /projetos
escolares)

1.°Ceb: 74% 1 87% |
64% [ 77% [ 83% | T7%
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2°e3°EBCO: 79%/
85% /64% 179% / 83% /
62%

3. ALdF: 79% /1 92% |
62% 69% | 4% 1 63%
Sec: 73% 1 76% 1 59% /
69% /76% / 56%

Questionario PND:

67% | 20% (algumas
vezes)+

PARCERIAS

2.9. Mobilizar parcerias para alocar recursos humanos e
materiais no  enriquecimento  do  curriculo e,

XXVII - Nimero de atividades que
implicam parcerias externas que séo
reportadas anualmente na avaliagao
do PAA.

XXVII -
Relatério PAA

N.°de
atividades/parcerias: 26
160

consequentemente, das aprendizagens dos alunos e dos o . 4/4/4 XXVl
adultos (RBE, PAPES, PTDE, PNPSE, Escolas Ubuntu, | XXVIIl - Diversidade de entidades Grande diversidade de
SOGA, juntas de freguesia, CMC, IPSS, entidades de | Parceiras. entidades parceiras
saude, empresas, universidades, associagdes cientificas e (Relatorio do PAA, SBE,
profissionais...). EMAEI, Gabinete aluno,
Eco-escolas, Desporto
Escolar, SPO, CQ, ...)
XXIX - N.° e diversidade de parcerias XXIX
estabelecidas pelo Centro Qualifica. N.° de parcerias: 40 / 40
/40
EMAEI
XXX - Percentagem de respostas XXX
2.10. Articular com a comunidade para criar respostas de | intemas ou externas face as
respostas aceites
XXXI
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XXXI - Percentagem de alunos com
planos individuais de transicdo (PIT)
cumpridos com sucesso.

100% / 100% / 100% de
sucesso

Metas do PE / Monitorizagao

1.Nao

2.Tend. Nao

3.Tend. Sim

4.Sim

Eixo 1 - Uma escola para todos / metas

A. Implementar até 2024 pelo menos trés planos de integragao curricular por turma / ano letivo, com envolvimento de
pelo menos trés disciplinas / areas e da componente curricular de Cidadania e Desenvolvimento, explicitamente com
inclusdo de literacias transversais e utilizagdo de recursos e tecnologias digitais e, preferencialmente, com articulagéo
de projetos de enriquecimento curricular. (Indicador I)

XX

B. Implementar por disciplina e &rea curricular de Cidadania e Desenvolvimento, com ou sem integrag&o curricular, pelo
menos uma atividade de ensino e aprendizagem com metodologias ativas por periodo letivo, com recurso a tecnologias
digitais (incluindo a plataforma Moodle ou Classroom) que desenvolva nos alunos capacidades cognitivas complexas e
que os coloque como produtores e comunicadores multimodais. (Indicador I1)

XIX

C. Atingir, até 2024, um minimo de 35% de alunos que, por ciclo e curso, participam ativamente nos projetos
dinamizados no AELdF. (Indicador Ill)

XIX

D. Atingir, até 2024, um minimo de 80% de pessoal docente e ndo docente que afirma que se envolve efetivamente na
identificagdo de necessidades e na implementagao de respostas educativas adequadas a cada aluno.(Indicador IV e IX)

XIXIX

E. Atingir, até 2024 a taxa de abandono escolar de 0%.(Indicador VII)

XX

F. Aproximar até 2024 a taxa de sucesso escolar dos 100%.(Indicadores V, VI e VII)

XX

G. Implementar, no ano letivo de 2021/2022, e manter, em 100% dos documentos com descritores e algoritmos de
avaliagéo, o estabelecido no indicador X.

XIXIX
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H. Aumentar, por referéncia aos resultados da SELFIE de 2020/2021, a média de alunos e professores que refere a

existéncia de uma dimensao formativa da avaliagéo, com diversificagéo e triangulagéo dos procedimentos de avaliagéo, X/ X X

suportados em tecnologias digitais.(Indicadores X e XI)

I. Implementar decisdes assentes na analise reflexiva dos resultados da monitorizagéo. (Indicador XII) XIXIX

J. Aumentar a qualificagao e a formag&o da populagéo adulta dos concelhos de Cantanhede e de Mira. (Indicador XIlI) XIXIX
Eixo 2 - Comunidade de aprendizagem / metas

L - Publicar, até 2024, pelo menos 30 planos partilhados publicamente, 50% dos quais em DAC. (Indicador XIV) XIXIX

M - Atingir, até 2024, um numero de equipas pedagdgicas, face ao numero de conselhos de turma, que reduza o nimero de X XX

niveis / disciplinas atribuidos a cada docente.(Indicador XV)

N - Alcangar, até 2024, valores superiores a 60% por referéncia aos indicadores XVI a XIX. X[/ X X

0 - Atingir, até 2024, 100% da pratica descrita no indicador XX. X/ X X

P - Alcangar, até 2024, valores superiores a 50% no estabelecido nos indicadores XXI e XXIII, 65% no estabelecido no XXX

indicador XXIV e 100% no definido no indicador XXII, quando aplicavel.

Q - Atingir, até 2024, um valor superior a 75% relativamente ao estabelecido nos indicadores XXV e XXVI. XXX

R - Aumentar até 2024, por relacdo as atividades que implicam parcerias externas, o numero de parcerias X X/ X

mobilizadas.(Indicadores XXVIl e XXVIII)

S - Mobilizar parcerias para dar resposta ao programa Qualifica.(Indicador XXIX) XIXIX

T - Alcangar 100% de valor positivo no estabelecido nos indicadores XXX e XXXI. X/ X/ X
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6. Resultados académicos e sociais

Campos de
analise

Referentes

Indicadores

1.Resultados
académicos 1

2019/20
2020/21
2021/22
2022/23
2023/24

Resultados do ensino basico geral

(Para mais explicagdes, consulte dados da
plataforma Infoescolas através do link
https://infoescolas.medu.pt/)

- 98%, 97%, 95% dos alunos do AELdF concluiram o 1.° ciclo até quatro anos apds a entrada no 1.° ano, no ano letivo
2019/20, 2020/21, 2021/22 (ultimos dados disponiveis no Infoescolas), face a uma média nacional com perfil
socioecondmico semelhante. A média nacional foi de 94%, 93%, 91%.

-100%, 92%, 96% dos alunos do AELdF concluiram o 2.° ciclo até dois anos ap6s a entrada no 5.° ano, no ano letivo
2019/20, 2020/21, 2021/22 (Gltimos dados disponiveis no Infoescolas), face a uma média nacional de alunos que
tinham nivel semelhante antes do 2.° ciclo. A média nacional foi de 98%, 97%, 95%

- 83%, 89%, 90% dos alunos do AELdF concluiram o 3,° ciclo apds um percurso sem retencées no ano letivo
2019/2020, 2020/21, 2021/22 (ultimos dados disponiveis no Infoescolas). A taxa nacional foi de 85%, 92%, 88%
para alunos com perfil semelhante.

Resultados do ensino secundario
cientifico- humanistico

(Para mais explicagdes, consulte dados da
plataforma Infoescolas através do link acima)

- 78%, 78%, 92% dos alunos do AELAF concluiram o ensino secundério apés um percurso sem retencdes no ano
letivo 2019/2020, 2020/21, 2021/22 (Ultimos dados disponiveis no Infoescolas). A taxa nacional foi de 76%, 81%, 85%
para alunos com perfil semelhante.

Resultados de educacéo e formagéo de
adultos

- 313/ 304 / 445 adultos receberam certificagdo no ambito do Qualifica.

- Taxas anuais de transig&o (com conclus&o de todos médulos) dos alunos matriculados no ensino secundario recorrente
em regime presencial - Nao se aplica neste Agrupamento

Resultados para a equidade, incluséo e
exceléncia

- Resultados dos alunos oriundos de contextos socioecondmicos desfavorecidos (n.° de alunos com apoio
socioecondmico, de grupos culturalmente diferenciados.

Alunos com apoio socioeconémico, escaldo A - 115/ 81/49; escaldo B - 149/ 130/ 79, escaldo C - 49/40/ 0 (total -
313/ 251 1 128); de origem imigrante (15 / 18 / 39 alunos, 5 / ... retengBes - 33% / ... ; e de grupos culturalmente
diferenciados (6 / 7/5 alunos-6/7/5 transitaram de ano). (Dados referentes aos anos letivos 2021/22; 2022/23
e 2023/24).

- Resultados dos alunos com relatorio técnico-pedagogico, programa educativo individual e/ou, com plano individual de
transigao:
Alunos com RTP - 86% / 94,9% /90% de sucesso, 13 /5/ 12 reten¢do em 94 / 98 / 120 alunos; programa educativo
individual (100% / 100% / 100% de sucesso: 0/ 0/ 0 retengdes em 23 / 26 / 27 alunos) e/ou com plano individual de
transigao (100% / 100% / 100% sucesso 9/ 9/ 11 alunos) - EMAEI (Dados referentes ao ano letivo 2021/22; 2022/23
e 2023/24).
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- Resultados de desenvolvimento e valorizagdo dos alunos de exceléncia
(Quadro de mérito escolar: 213 / 186 / 129; quadro de comportamento meritério: 54 / 53 / 46).

Mérito Escolar Comportamento Meritorio

4°-12/9/7 alunos  (Quadro de Mérito)

5.°2-20/11/10 alunos 5/9/3 alunos

6.°- 13/19/11 alunos 31716 alunos

7.2-15/12/19 alunos 6/4/9alunos

8.2 - 6/19/14 alunos 2110/2 alunos

9. - 15/5/16 alunos 3/5/5 alunos

10.°-26/29/ 4* alunos 41310 alunos

11.°-34 /28 /18" alunos 713110 alunos

12.°-72 /54 / 30* alunos 12/ 3/ 4 alunos * alterag@o da média no RI (passou para 17,5 valores)

- Assimetrias internas de resultados / posigao relativa da escola:

* (Desigualdades de resultados dentro da escola - indica a dispersao dos resultados, ou seja, mostra se os alunos da
escola formam um grupo homogéneo ou um grupo heterogéneo, em termos de resultados é uma variavel independente dos
resultados. Desigualdades de resultados dentro da escola (Escala de 0-20)

** (Percentil da escola em cada prova - posicao relativa da escola que pode variar entre 0 e 100. Uma escola situa-se no
percentil 60 por ex. se a classificagdo média dos seus alunos por exame, for superior a classificagdo média em 60% das
escolas do pais).

No ano 2019/2020 e 2020/21 os exames nacionais deixaram de ser obrigatorios para finalizagdo do ensino secundario e ndo
foram realizadas provas finais do 9° ano, nem as provas de aferigdo no ensino basico.

Ensino Basico Provas Finais (9.° ano) 2021/22, 2022/23
ESLdF:

Port - 20 / 14 de dispers&o quando a média nacional é de 20/ 16 (percentil 28/ 55)
Mat- 29/31 de dispersdo quando a média nacional é de 25/ 27 (percentil 37/ 52)
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EBCO:

Port - 20 / 14 de dispersdo quando a média nacional € de 20/ 16 (percentil 77/ 87)
Mat- 28/30 de dispersdo quando a média nacional é de 25/ 27 (percentil 73/ 79)

Secundario Provas Finais 2020/21, 2021/22, 2022/23
Port-3,8/3,7 /2,6 de dispersdo quando a média nacional é de 3,7/ 3,6, 3,2 (percentil 44/ 58/ 62)
MatA-5,7/5,6/5,5 de dispersdo quando a média nacional & de 5,4 /5,4 / 5,4 (percentil 84/ 57/ 82)
Fisica e Quimica A-5,4/3,5/3,5 de disperséo quando a média nacional é de 4,6/ 4,5/ 3,8 (percentil 86/ 90/ 80)
Biolog. e Geolog. - 4,1 /4,4 /4,0 de dispers@o quando a média nacional é de 3,8 /4,3 /4,1 (percentil 69/ 64/ 69)
Geog A-2,4/2,5/3,8 de disperséo quando a média nacional é de 2,8 / 3,2/ 3,2 (percentil 61/ 56/ 75)
Histéria A - 5,6 de dispersdo quando a média nacional é de 3,8 (percentil 52)

- Geometria Descritiva A - 5,4 de dispersdo quando a média nacional é de 5,8 (percentil 62)

MACS -4,1/5,4 14,3 de dispersdo quando a média nacional é de 5 /4,51 4,3 (percentil 92/ 54/ 59)
Economia A-3,5/3,6 /3,7 de disperséo quando a média nacional & de 4 / 4,3/ 4,1 (percentil 40/ 64/ 86)

Campos de Referentes Indicadores
analise
Participagdo na vida da escola e assungéo de - Participagéo dos alunos em diferentes estruturas e érgdos da escola: alunos do Conselho Geral; Associagdo
2. Resultados responsabilidades de estudantes da Escola Secundaria; delegados de turma; assembleias de escola no 1° CEB
sociais
Solidariedade e cidadania - Trabalho voluntario: peditérios AMI, Cruz Vermelha, Luta contra o cancro; Apoio a SOGA; Apoio as CERCI’s
(Pirilampo Mégico); Obra do Frei Gil; Apoio a8 ADAV; Banco Alimentar contra a Fome; Gabinete do Aluno e
outras que constam do relatdrio do Clube de Solidariedade; recolha de bens para alunos carenciados do
agrupamento e para a Ucrénia; projeto mar de paz
- Agdes de cidadania e solidariedade: 13 / 14 / 33 (PAA 2021/22 e 2022/23 e 2023/24)
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- Acdes de apoio a incluséo: integragdo dos alunos oriundos de paises estrangeiros, nomeadamente
venezuelanos, brasileiros, ucranianos e chineses, e de etnia cigana pelo Diregéo, Servigos Administrativos,
DT, EMAEI, docentes das turmas, pessoal ndo docente e alunos das turmas em que estéo inseridos.

- Acdes de participagdo democratica: eleigdo dos delegados de turma; eleigdo para a Associagdo de
Estudantes; Orgamento Participativo; Compromisso Verde.

7. Monitorizagao do PADDE (A¢6es cuja monitorizagao é da responsabilidade da EAA)

Acao 5 - Colaboragao para a inovagao

Indicadores/medida

Fontes de evidéncias
/ Instrumentos e
meios de recolha de
dados

Responsaveis pela
recolha parcial e
tratamento dos
dados

Avaliagao/
Implementagao

Criacdo na Google Classroom de um ambiente virtual de colaboragéo entre os

professores para planificagdo e implementagdo conjunta de sequéncias de
aprendizagem inovadoras com tecnologias digitais, alinhadas com o Projeto
Educativo.

Organizagéo por grupo de recrutamento e DAC.

Aplicagao da politica de arquivo e de atribuigdo de nomes aos ficheiros.
Criagao da figura de “gestor digital” para organizagao dos documentos produzidos.

Ano 1 - (1) Pelo menos um plano, por
grupo de recrutamento,
preferencialmente em DAC.

(2) Pelo menos 5 planos partilhados
publicamente.

Ano 2 — Pelo menos dois planos por
grupo de recrutamento, um em DAC.
(2) Pelo menos 8 planos partilhados
publicamente.

Classroom

Equipa PADDE

Ano 1 -
Parcialmente
implementado
Ano 2 -
Parcialmente
implementado

Parcialmente
implementado

Acao 7 - Promogéo do aluno a criador de conhecimento

Indicadores/medida

Fontes de evidéncias
/ Instrumentos e
meios de recolha de
dados

Responsaveis pela
recolha parcial e
tratamento dos
dados

Avaliagao/
Implementacgao

Desenvolvimento sistematico de  atividades de aprendizagem  assentes na
aprendizagem por  projeto, resolugdo de problemas, investigagdo guiada,
aprendizagem em contexto (ou outras), centradas no aluno com vista a criagdo de
produtos multimodais que séo a expressdo do desenvolvimento das competéncias
especificas das disciplinas e das competéncias transversais elencadas no Perfil dos
Alunos.

Pelo menos 20 produgdes de
alunos/turma, com qualidade elevada
| excelente, sdo publicados no!
@Avrriscas-te?!

Pelo menos 5 alunos / grupos de
alunos apresentam publicamente
o trabalho desenvolvido.

@Arriscas-te?!

Equipa PADDE

Parcialmente
implementado.

Parcialmente
implementado

Implementado
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Acao 8 - Criagao de ambientes hibridos de aprendizagem

Fontes de evidéncias | Responsaveis pela | Avaliagao/

Utilizag&o dos sistemas de gestdo de aprendizagem (SGA) Google Classroomoua | 1.° CEB - Até ao final do ano 2, pelo | Classroom
Moodle para criar ambientes hibridos de aprendizagem.

Indicadores/medida / Instrumentos e recolha parcial e Implementagao
meios de recolha de tratamento dos
dados dados
Equipa PADDE Parcialmente

menos 10% do curriculo é implementado
desenvolvido numa plataforma de | Moodle
aprendizagem. 5.° a0 12.° ano — Até ao Parcialmente
final do ano 2 todas as turmas tém implementado
atividades de aprendizagem em SGA
em pelo menos 3 disciplinas do Implementado
curriculo.

8. Monitorizagao do regime juridico da Educacao Inclusiva

Indicadores

Decreto-Lei n.° 54/2018, de 6 de julho republicado pela Lei
n.° 116/2019, de 13 de setembro

Descrigdo qualitativa

1. Sensibilizagdo da comunidade educativa para a educagéo
inclusiva através da promogdo de agbes concretas e
diversificadas (PE IX, XXI, XXVII, XXVIII); SMEI (1, 8, 9, 10).

- A equipa multidisciplinar de apoio & educacéo inclusiva (EMAEI) constituiu-se como um recurso organizacional especifico de
apoio a aprendizagem, tendo em vista uma leitura alargada, integrada e participada de todos os intervenientes no processo
educativo.

- Mobilizagao de distintas parcerias, nomeadamente a Equipa Local de Intervengdo Precoce do Sistema Nacional de Intervengéo
Precoce na Infancia (SNIPI), os Centros de Recursos para a Inclusdo (CRI), o Centro de Recursos TIC para a Educagéo Especial
(CRTIC), a Comissédo de Protecéo de Criangas e Jovens (CPCJ), a Cdmara Municipal de Cantanhede, a Junta de Freguesia de
Cantanhede, a Junta de Freguesia de Febres, os Bombeiros Voluntarios de Cantanhede, o Instituto Nacional de Emergéncia
Médica, o Centro de Salde de Cantanhede-Servicos de Salude Escolar, o Hospital de Cantanhede, o Hospital Pediatrico de
Coimbra, entre outras. Mobilizaram-se, igualmente, diferentes entidades publicas e privadas que acolheram alunos de medidas
adicionais com adaptagBes curriculares significativas nas suas experiéncias laborais (PIT- Plano individual de transicéo) (e.g.
Cémara Municipal de Cantanhede, Junta de Freguesia de Febres, Santa Casa da Misericérdia de Cantanhede, Bar Necal,
CERCIMIRA, Centro Social e Paroquial de S. Caetano, Oficina Antonio O. Xavier Gama, Jardim de Infancia de Febres),
assegurando a ligacdo escola-familia-comunidade. Houve ainda a colaboracéo de distintas estruturas do AE, entre elas, Grupo de
recrutamento 910 - Educagdo Especial, Servicos de Psicologia e Orientagdo Vocacional (SPO/SPO Febres), Planos de
Desenvolvimento Pessoal Social e Comunitario (PDPSC), Centro Qualifica, Equipa de Educadores UBUNTU, Associagdo
S.0.G.A-Servir Outra Gente com Amor, ECO-Escolas, Servico das Bibliotecas Escolares (SBE), Gabinete do Aluno, Clube de
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Solidariedade, Promog&o e Educagéo para a Salde (PES), garantindo igualmente a participagdo dos pais ou encarregados de
educagéo na construgdo de uma sociedade democratica e inclusiva.

- Acbes de sensibilizacdo aos Professores titulares de turma e Diretores de turma e Assistentes Operacionais do AELdF em
articulagdo com a EMAEI, os SPO/SPO Febres e o Centro de Saude de Cantanhede-Servigos de Saude.

- Divulgagdo do documento orientador Respostas para TODOS e para cada UM - DL n.° 54/2018, de 6 de julho republicado pela
LEI n.° 116/2019, de 13 de setembro.

- Orientagdes, por escrito, enviadas por e-mail, para os professores e técnicos especializados, pais/encarregados de educagéo e
outros intervenientes, a propdsito da operacionalizagdo do Decreto-Lei n.° 54/2018, de 6 de junho, republicado pela Lei n.°
116/2019, de 13 de setembro - esclarecimentos relativamente a aplicagdo das medidas multinivel.

- Trabalho colaborativo entre os professores de Educagéo Especial e os professores titulares de turma/diretores de turma, restantes
docentes e Técnicos especializados (SPO, SPO FEBRES, PDPSC, CRI, entre outros).

- Encontro com a EMAEI: Atendimento semanal em sessdes sincronas e assincronas (canais de comunicagéo: ZOOM, e-mail:
equipamultidisciplinar@aelimadefaria.pt, telefone, e presencial/online).

- Reunides de trabalho periodicas com docentes titulares/CAA/SBE, docentes de Educacdo Especial, docentes do Apoio Educativo
e técnicos especializados (SPO, SPO FEBRES, PDPSC e CRI), entre outros.

- Comemoragao do Dia Internacional da Pessoa com Deficiéncia em todas as escolas do agrupamento.

- Visita de estudo “Terreiro do Pago” dos alunos abrangidos por medidas adicionais com adaptagdes curriculares significativas ao
abrigo do artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 54/2018, de 6 de julho, alterado e republicado pela Lei n.° 116/2019, de 13 de setembro.

- Celebragdes dos 50 anos do 25 de abril de 74 (e.g. COLOR RUN: Cor(rida) da Liberdade, Jogos Olimpicos, Caminhada pela
liberdade, Bookcrossing, Feira Gandaresa e Sarau), destacando-se a decoragdo da Feira Gandaresa e a dinamizagdo da

Quermesse.

- Jantar inclusivo - docentes de educagao, técnicos especializados e assistentes operacionais.

2. Proposta de medidas de suporte a aprendizagem e a
inclusdo a mobilizar (PE IV, XXIlI); SMEI (2, 5, 7).

Processos de identificagao: JI - 1; 1.° Ciclo - 7; 2.° Ciclo - 3; 3.° Ciclo - 7; Ensino secundario - 0; Total - 18

- Cumprimento dos prazos definidos para a identificagdo da necessidade de medidas de suporte a aprendizagem e a inclusao, ao
abrigo do artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 54/2018, de 6 de julho, alterado e republicado pela Lei n.° 116/2019, de 13 de setembro.

28



- Envolvimento de todos os intervenientes: elementos permanentes, elementos variaveis, garantindo a participagdo dos pais ou
encarregados de educag&o.

NOTA: Nas situacbes em que a equipa multidisciplinar concluiu que apenas devem ser mobilizadas medidas universais de suporte a
aprendizagem e & inclusdo, a EMAEI devolveu o processo ao diretor, no prazo de 10 dias Uteis, a contar do dia til sequinte ao da respetiva
deliberagdo, com essa indicagéo: 2 situagdes .

3. Acompanhamento, monitorizagdo e avaliagdo da aplicagéo
de medidas de suporte a aprendizagem e a inclusdo (PE V, VI,
VII, VIII, XXX); SMEI (2, 5, 6, 7,11,12).

1.° Periodo
Balanco da Eficacia das medidas seletivas e adicionais
Né&o Eficaz: 1.° Ciclo - 6; 2.° Ciclo - 8; 3.° Ciclo - 17; Secundario - 3

2.° Periodo
Balanco da Eficacia das medidas seletivas e adicionais
Né&o Eficaz: 1.° Ciclo - 6; 2.° Ciclo - 5; 3.° Ciclo - 15; Secundario - 3

3.° Periodo
Balanco da Eficacia das medidas seletivas e adicionais

N3o Eficaz: 1.° Ciclo - 0; 2.° Ciclo -2; 3.° Ciclo - 9; Secundario - 1

- Definigdo de medidas multinivel para todos os alunos que delas necessitaram, tendo em vista colmatar as barreiras a
aprendizagem.

- Acompanhamento proximo e sistematico dos alunos que enfrentaram maiores fragilidades na aprendizagem, estabilizando os
canais de comunicagdo com os alunos e com as familias e encarregados de educagéo, de modo a dar continuidade a sua
participacdo no curriculo € na aprendizagem, facilitando e estimulando a participagéo de cada um.

- Designagéo do Consultor da turma — Professor de Educagéo Especial.

- Calendario de contactos regulares e frequentes com o Professor consultor/pessoa de referéncia com o encarregado de educagéo.

- Contacto com os professores garantindo que as medidas de suporte & aprendizagem e a inclus&o, preconizadas no Relatério
técnico-pedagdgico (RTP).

- Colaborag&o com o docente titular/diretor de turma, interlocutores privilegiados junto dos pais e encarregados de educagéo, e com
outros profissionais, na adaptagéo do PEI e PIT, quando foi necessario.
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- Colaboragéo com o docente titular/diretor de turma, interlocutores junto dos pais € encarregados de educagao, na elaboragao de
um plano de trabalho para alunos com a(s) medida(s) adicional(ais): desenvolvimento de metodologias e estratégias de ensino
estruturado; desenvolvimento de competéncias de autonomia pessoal e social e/ou adaptagdes curriculares significativas.

- Monitorizagdo que permita identificar eventuais constrangimentos junto dos alunos com retaguardas familiares mais frageis,
acionando todos os mecanismos disponiveis para abrir canais de comunicag@o com estas familias e procurando apoio especifico
dos SPO/SPO FEBRES, do Centro de Saude de Cantanhede-Servigos de Saude Escolar, do Hospital de Cantanhede, do Hospital
Pediatrico de Coimbra, da CPCJ, da Camara Municipal de Cantanhede e de outras instituicdes locais visando o equilibrio fisico e
emocional do aluno.

- Aplicagdo da monitorizagao e avaliagéo da eficacia da aplicagdo das medidas de suporte & aprendizagem e a inclus&o (na base
de dados Microsoft ACCESS e atas) no &mbito do Decreto-Lei n.° 54/2018, de 6 de julho, alterado e republicado pela Lei n.°
116/2019, de 13 de setembro.

- Monitorizag&o do Quadro 1 do PCT.

- Monitorizag&o do projeto LimArte (Upcycling). O mesmo destina-se aos discentes com idade igual ou superior a 15 anos para os
quais tenham sido mobilizadas medidas adicionais com Adaptagdes Curriculares Significativas (ACS) e com Plano Individual de
Transi¢&o (PIT), ao abrigo do Decreto-Lei n.° 54/2018, de 6 de julho, alterado e republicado pela Lei n.° 116/2019, de 13 de
setembro.

- Implementagdo do projeto AQUALIma (natacdo adaptada) - Selo Escola Amiga. O mesmo destina-se aos discentes para os
quais tenham sido mobilizadas medidas adicionais com Adaptagdes Curriculares Significativas (ACS) ao abrigo do Decreto-Lei n.°
54/2018, de 6 de julho, alterado e republicado pela Lei n.° 116/2019, de 13 de setembro.

- Monitorizagao do projeto Técnicas de Cozinha. O mesmo destina-se aos discentes com idade igual ou superior a 15 anos para 0s
quais tenham sido mobilizadas medidas adicionais com Adaptagdes Curriculares Significativas (ACS) e com Plano Individual de
Transi¢do (PIT), ao abrigo do Decreto-Lei n.° 54/2018, de 6 de julho, alterado e republicado pela Lei n.° 116/2019, de 13 de
setembro.

- Monitorizag&o do projeto Desporto Escolar, modalidade Desportos Adaptados.

- Monitorizagdo do CAA.

- Monitorizagdo de CAA - DCAPS na Escola Basica Carlos de Oliveira e Escola Secundaria Lima-de-Faria.
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- Monitorizago do CAA - Apoio a valéncia de Multideficiéncia na Escola Secundéria Lima-de-Faria- 3 alunas.

Nota - Selo “Escola Sem Bullying | Escola Sem Violéncia” (EMAEI, SPO/SPO Febres e PSE)

4. Aconselhamento aos docentes na implementagao de praticas
pedagagicas inclusivas (PE IX); SMEI (1, 11, 12).

1.° Periodo

1.°Ciclo -MA-2; MS-13; MU -49
2.°Ciclo - MA - 6; MS - 20; MU -14
3.°Ciclo-MA - 11; MS - 36; MU - 87
Secundario - MA - 5; MS - 15; MU - 89

2.° Periodo

1.° Ciclo -MA-2; MS - 16; MU - 61
2.°Ciclo-MA-7; MS - 19; MU - 17
3.°Ciclo - MA -11; MS - 36; MU - 91
Secundario - MA - 5; MS - 18; MU - 101

3.° Periodo

1.°Ciclo -MA-3; MS-19; MU -49
2.°Ciclo-MA-7; MS - 19; MU - 17
3.°Ciclo-MA - 12; MS - 38; MU - 91
Secundario - MA - 5; MS - 17; MU - 113

TOTAL: MA-27; MS-93; MU - 270
- Dinamizag&o de 11 reunibes da EMAEI (ZOOM/presencial).
- Dinamizac&o de 8 reunides do Grupo de recrutamento 910 - Educagdo Especial (ZOOM/presencial).

- Definigdo de um plano de trabalho, considerando os recursos especificos de apoio a aprendizagem e a inclus&o (humanos,
organizacionais ou existentes na comunidade).

- Criacdo de momentos de trabalho conjunto, organizando sessbes sincronas e/ou assincronas, com os docentes titulares/
diretores de turma dos alunos com medidas universais, seletivas e adicionais, a fim de apoiar e adaptar as praticas inclusivas e 0
desenvolvimento de competéncias, utilizando as plataformas de ensino e aprendizagem e os canais de comunicag¢éo (ZOOM ou
e-mail equipamultidisciplinar@aelimadefaria.pt).
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- Criagao de formas de acessibilidade a informagéo a alunos, envolvendo os Servigos de Psicologia e Orientagdo (SPO/SPO
FEBRES), o Servigo de Bibliotecas Escolares (SBE), o Centro de Apoio a Aprendizagem (CAA), o Centro de Recursos TIC
(CRTIC), os Planos de Desenvolvimento Pessoal, Social e Comunitario (PDPSC) e o Centro de Recursos para a Inclusdo (CRI -
TF), atendendo ao conhecimento especializado e experiéncia na adaptagdo de materiais e na utilizago de tecnologias de apoio,
em diferentes ambientes de aprendizagem.

- Aconselhamento aos docentes dos alunos com medidas universais, seletivas e adicionais, sobre estratégias e recursos, através
de sessdes sincronas e assincronas, planificagdo de trabalho individualizado e diferenciado, mobilizando para o efeito os recursos
dos SPO, dos SPO FEBRES, dos PDPSC, do CAA, do CRTIC, da CPCJ e do CRI (TF).

5. Elaboragao do relatério técnico-pedagdgico previsto no artigo
21.° e, se aplicavel, o programa educativo individual e o plano
individual de transi¢do previstos, respetivamente nos artigos
24.° e 25.° (PE IX, XXII, XXVII, XXVIII, XXX, XXXI); SMEI (3, 5,
7, 1).

JI-0;1.° Ciclo - 8; 2.° Ciclo - 8; 3.° Ciclo - 12; Secundario - 3

TOTAL de RTP no AELdF =120; RTP com PIT - 11

- Implementagéo do processo de elaboragéo dos Relatdrios Técnico-Pedagdgicos.

- Maior envolvimento dos pais e encarregados de educag&o na identificagdo de medidas de suporte & aprendizagem e a inclusao.

- Maior colaborag&o/articulagdo entre os elementos permanentes e os elementos variaveis da equipa multidisciplinar, consoante o
caso.

- Revis&o de RTP oriundos de outros AE: 8; Revisdo de RTP do AELdF: 7; Processos de Identificacdo da necessidade de medidas:
16.

Nota: Os relatérios técnico-pedagogicos e, quando aplicaveis, os programas educativos individuais serdo revistos atempadamente de modo a
garantir que no inicio de cada ano letivo as medidas s&o imediatamente mobilizadas, de acordo com o ponto 6, artigo 22.°, do Decreto-Lei n.°
54/2018, de 6 de julho alterado e republicado pela Lei n.° 116/2019, de 13 de setembro. No inicio do ano letivo 2023-2024, os mesmos deverao
ser submetidos a homologagao do Sr. Diretor, ouvido 0 Conselho pedagdgico

6. Acompanhamento do o funcionamento do Centro de Apoio &
Aprendizagem (CAA) (PE IX); SMEI (3, 4, 6).

Tenha como referéncia os objetivos gerais do Centro de Apoio a Aprendizagem referidos no ponto 2 do artigo 13.° do Decreto-Lei
n.° 54/2018, de 6 de julho, republicado pela Lei n.° 116/2019, de 13 de setembro, a seguir enunciados, e as atividades inerentes a
cada um deles.

OG 2a) Apoiar a inclusdo das criangas e jovens no grupo/turma e nas rotinas e atividades da escola, designadamente através da
diversificagdo de estratégias de acesso ao curriculo.

1. Acompanhamento a alunos com a medida Desenvolvimento de Competéncias de Autonomia Pessoal e Social (DCAPS).
2. Acompanhamento de visitas de estudo ou aulas de campo.

3. Acompanhamento a alunos provenientes do estrangeiro a nivel da sua inclusao na comunidade educativa.

4. Acompanhamento dos alunos com a medida de Intervengdo com Foco Académico (IFA).
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5. Acompanhamento dos alunos com a medida de Antecipacéo e Reforco das Aprendizagens (ARA).

6. Acompanhamento a alunos com a medida de apoio tutorial (AT/ATE/ATPT).

7. Coadjuvacéo de alunos em sala de aula.

8. Acompanhamento de alunos com medidas adicionais em situagao de falta do docente coadjuvante ou do docente de Educagao
Especial.

9. Acompanhamento dos alunos na preparacéo para os Exames e Provas Nacionais (Apoio a Exame, Oficina de Célculo e Oficina
de Escrita).

10. Apoio a alunos integrados em unidades de apoio ao alto rendimento na escola (UAARE).

OG 2b) Promover e apoiar 0 acesso a formagao, ao ensino superior € a integragao na vida pos-escolar.

11a. Articulagdo com os Servigos de Psicologia e Orientagéo (SPO) no ambito da diregéo de turma para avaliagéo de alunos que
pretendem apoio a nivel de reorientagdo do seu percurso formativo.
11b. Ajuda a alunos na pesquisa de formagao adequada a(s) sua(s) area(s) de interesse(s).

OG 2c) Promover e apoiar 0 acesso ao lazer, a participagdo social e a vida auténoma.

12. Apoio a alunos nas atividades préaticas desenvolvidas no &mbito da promog&o da participagao social (visitas de estudo,
comemoragoes, debates...).

13. Apoio a alunos na utilizagdo de aplicagdes digitais promotoras da autonomia (SNS, Autoridade Tributaria, EDP...).

14. Apoio a alunos no desenvolvimento de materiais para a realizagdo de atividades de complemento curricular (Semana da
Leitura...).

Tenha como referéncia os objetivos especificos do Centro de Apoio a Aprendizagem referidos no ponto 6 do artigo 13.° do
Decreto-Lei n.° 54/2018, de 6 de julho, republicado pela Lei n.° 116/2019, de 13 de setembro, a seguir enunciados, € as atividades
inerentes a cada um deles.

OE 6a) Promover a qualidade da participagdo dos alunos nas atividades da turma a que pertencem e nos demais contextos de
aprendizagem.

1. Levantamento e/ou implementag&o de estratégias de eliminacéo de barreiras a aprendizagem (fisicas, digitais, outras...).

2. Criac&o de situagdes de aprendizagem, suportadas por guides de orientagao de estudo e/ou roteiros de pesquisa e/ou protocolos
de atividade prética.

OE 6b) Apoiar os docentes do grupo ou turma a que os alunos pertencem.

3. Leitura de enunciados em sala a parte.

4. Acompanhamento dos alunos em situagéo de saida da sala de aula por motivos comportamentais.

5. Capacitagdo, por docente da Educagao Especial (GR 910), de docentes de outros grupos de recrutamento.

6. Acompanhamento dos professores titulares de turma/diretores de turma na elaboragdo de RTP/PEI/PIT.

7. Apoio a docentes na elaborag¢do de materiais pedagdgicos, planificagdes, adaptagdes curriculares significativas e ndo
significativas, critérios de avaliagao, fichas de autoavaliagao para alunos com Medidas Seletivas ou Adicionais.
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OE 6c¢) Apoiar a criagéo de recursos de aprendizagem e instrumentos de avaliagao para as diversas componentes do curriculo.

8. Elaboragéo de materiais didaticos com base em aplicages digitais.

9. Pesquisa de recursos on-line a usar com alunos estrangeiros para facilitar o seu processo de aprendizagem.

10. Elaboragao de materiais didaticos para alunos com medidas multinivel (enviar para o mail caa@aelimadefaria.pt ou colocar na
drive através do link http://bit.ly/2SvU3xe).

OE 6d) Desenvolver metodologias de interveng&o interdisciplinar que facilitem os processos de aprendizagem, de autonomia e de
adaptac&o ao contexto escolar.

11. Intervengéo pedagdgica (dirigida a turma, ao nivel etario dos alunos) relativamente a um tema em que o docente se sente
capacitado.

12. Criagdo de metodologias de intervengao interdisciplinar facilitadoras dos processos de aprendizagem.

13. Mediagéo de conflitos/problemas familiares, escolares e outros.

OE 6e) Promover a criagdo de ambientes estruturados, ricos em comunicagéo e interagao, fomentadores da aprendizagem.
14. Organizagao de espacos estruturados.
15. Criag8o de materiais estruturados a utilizar na inclus&o de alunos com dificuldades diversas.

OE 6f) Apoiar a organizagdo do processo de transigéo para a vida pos-escolar

16. Recolha e registo das aspiragdes, interesses, expetativas e potencialidades, do aluno e da sua familia, quanto a vida
pos-escolar.

17. Realizagdo de contactos com a instituigdo/empresa que aceitou receber o(a)aluno(a) para efetivagdo da sua experiéncia
laboral.

18. Redagéo do protocolo de cooperagéo que regulamenta o funcionamento das atividades educativas/formativas e as ages de
cada entidade signataria.

19. Preenchimento, em articulagdo com o acompanhante do aluno na instituicdo/empresalescola, da ficha de monitorizagdo e
avaliagdo do Plano Individual de Transigao (PIT) e entrega da mesma ao(a) diretor(a) de turma.

20. Preenchimento de quadros-sintese para atualiza¢do da informag&o necessaria sobre o desenvolvimento dos PIT dos alunos
aos elementos permanentes e varidveis da Equipa Multidisciplinar de Apoio & Educagéo Inclusiva (EMAEI).

Acompanhamento do funcionamento do CAA - Resultados do tempo dedicado pelos docentes com servigo distribuido no CAA a
cada um dos objetivos acima enunciados, recolhidos através de questionario aos docentes com CAA inscrito no horério.

Dados de 2022-2023

1.2 Monitorizagao - 28 docentes na EBCO (87 Tempos) e 49 docentes na ESLdF (262 e 251 Tempos) com servigo distribuido no
CAA. Resposta de 58 docentes de 77.

0G2a)-82T,0G2b)-5T,0G 2c)- 11T, Outras- 16 T.

Dados de 2022-2023 - OE 6a) - 26 T, OE6b) - 25 T; OE 6¢) - 18 T, OE 6d) - 7 T; OE 6e) - 12 T, OE 6f) - 2 T; Outras - 10 T.
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2.2 Monitorizagao - 28 docentes na EBCO (87 Tempos) e 49 docentes na ESLAF (262 e 251 Tempos) com servigo distribuido no
CAA. Resposta de 51 docentes de 77.

0G2a)-88T,0G2b)-12T,0G 2c)- 2T, Outras-8 T.

Dados de 2022-2023 - OE 6a) - 25T, OE 6b)-40 T; OE 6¢) - 13 T, OE6d) - 12 T; OE 6e) - 12 T; OE 6f) - 6 T, Outras - 4 T.

3.2 Monitorizagédo - 28 docentes na EBCO (87 Tempos) e 49 docentes na ESLdF (262 e 251 Tempos) com servigo distribuido no
CAA. Resposta de 50 docentes de 77.

0G2a)-74T,0G2b)-11T;0G2c)- 5T, Outras -3 T.

Dados de 2022-2023 - OE 6a) - 21 T, OE 6b) - 35 T, OE 6¢) - 14 T, OE 6d)- 11 T, OE 6€) - 10 T; OE 6f) - 19 T, Outras - 5 T.

Elaboragdo do mapa de servico do CAA com o servigo atribuido aos docentes neste ambito (mapa alojado no Google Drive da
direg&o).

E de destacar que foram reportadas pelos docentes 266 tempos semanais afetos ao CAA (3.2 Monitorizagao) e 237 tempos
semanais (2.2 Monitorizagdo) de um universo de 338 tempos semanais distribuidos e 274 tempos de um universo de 349 semanais
distribuidos (1.2 Monitorizagao).

Dados de 2023-2024

1.2 Monitorizagéo - Resposta de 40 docentes
0G 2a) - 130T; 0OG 2b) -2 T, 0G 2¢) - 19 T; Outras - 14 T.
OE6a)-26 T, OE 6b)-50 T; OE 6¢) - 30 T; OE 6d) - 11 T; OE 6e) - 15T, OE 6f) - 21 T; Outras - 0 T.

2.2 Monitorizagao - Resposta de 46 docentes OG 2a) - 185 T, OG 2b) -4 T, 0OG 2¢c) - 11 T, Outras - 11 T.
OE 6a)- 63 T, OE 6b) - 56 T; OE 6¢) - 23 T; OE 6d) - 27 T; OE 6e) - 19 T; OE 6f) - 10 T; Outras - 3T.

3.2 Monitorizagao - Resposta de 54 docentes
0G 2a)-207T,0G 2b)- 15T, 0G 2c) - 28 T; Outras - 28 T.
OE 6a) - 104 T; OE 6b) - 110 T; OE 6¢) - 36 T; OE 6d) - 42 T, OE 6e) - 28 T; OE 6f) - 28 T; Outras - 2 T.

Elaboragdo do mapa de servico do CAA com o servigo atribuido aos docentes neste ambito (mapa alojado no Google Drive da
direcao).

E de destacar que foram reportadas pelos docentes 265 tempos semanais afetos ao CAA (3.2 Monitorizagao), 242 tempos
semanais (2.2 Monitorizag&o) e 233 tempos semanais (1.2 Monitorizagdo) de um universo de 516 tempos semanais distribuidos.

Indicadores
Decreto-Lei n.° 54/2018, de 6 de julho republicado pela
Lei n.° 116/2019, de 13 de setembro

Aspetos a melhorar - Descrigado qualitativa muito breve
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1. Sensibilizagdo da comunidade educativa para a educagéo
inclusiva através da promogdo de agbes concretas e
diversificadas (PE IX, XXI, XXVII, XXVIIl); SMEI (1, 8, 9,
10).

- Melhorar a percegao, por parte de todos 0s AGENTES EDUCATIVOS, sobre a Educagéo Inclusiva.

- Continuar a consciencializar todos os intervenientes do agrupamento da importancia da sua agdo como elementos variaveis da
EMAEI, corresponsaveis pela dinamizagdo da Educagao Inclusiva. Atualmente, a escola enfrenta o grande desafio de lidar com um
conjunto de problemas de comportamentos e de saude (mental e fisica), assumindo um papel importante na promogéo do
bem-estar das criangas e jovens. A prevaléncia das doengas mentais é preocupante dado o seu potencial impacto no desempenho
escolar. Deste modo, é fundamental que a escola adote uma abordagem mais compreensiva e holistica, apresentando, igualmente,
na sua agenda educativa, a promogéo das competéncias sociais € emocionais, da saude mental enquanto fundamentos da
personalidade saudavel e do envolvimento civico. Torna-se imperioso continuar a sensibilizar a comunidade educativa, assumindo
o papel de todos os agentes educativos como os verdadeiros construtores de uma sociedade democratica e inclusiva, promovendo
a saude psicoldgica e 0 sucesso educativo.

2. Proposta de  medidas de suporte & aprendizagem e a
inclusdo a mobilizar (PE IV, XXII); SMEI (2, 5, 7).

- Nada a referir.

3. Acompanhamento, monitorizacdo e avaliacdo da
aplicacdo de medidas de suporte & aprendizagem e a
inclusdo (PE V, VI, VII, VIIl, XXX); SMEI (2, 5, 6, 7,11,12).

- Melhorar a articulagéo entre os varios intervenientes, criando tempos comuns de trabalho colaborativo.

4. Aconselhamento aos docentes na implementacdo de
praticas pedagdgicas inclusivas (PE 1X); SMEI (1, 11, 12).

- Reforcar a partilha de boas préticas e/ou recursos.

5.Elaboragdo do relatorio técnico-pedagdgico previsto no
artigo 21.° e, se aplicavel, o programa educativo individual e
o plano individual de transig&o previstos, respetivamente nos
artigos 24.° e 25.° (PE IX, XXII, XXVII, XXVIII, XXX, XXXI);
SMEI (3, 5,7, 11).

- Reforgar a colaboragdo com o PTT/DT na organizagdo do Processo individual do aluno (PIA).

6.Acompanhamento do o funcionamento do Centro de Apoio
a Aprendizagem (CAA) (PE 1X); SMEI (3, 4, 6).

- Todas as horas afetas ao CAA tém de reverter em efetivas aprendizagens para os alunos, traduzidas nas atividades concretas
acima enunciadas em relacdo aos objetivos gerais e especificos. Os apoios que carecem de recursos humanos (IFA, COADJ,
ATPT, ATE, APP, ARA, AT, DCAPS, UAARE) propostos para os alunos no final do ano letivo anterior devem ser inscritos nos
horarios dos docentes desde o inicio do ano letivo de forma a evitar incompatibilidades de horério na fase de atribuicdo desses
apoios, quando o ano letivo ja estad em curso, e consequente desperdicio de tempo.

- Né&o sobreposicéo de turmas/ apoios no mesmo horério.
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- O professor titular sera o responsavel pelo apoio da turma, se possivel.

- O Enriquecimento Curricular como por exemplo Clubes Escolares e Eco-escolas devem apresentar um projeto com objetivos
dirigidos a alunos. A EMAEI deve ter conhecimento destes projetos bem como a intencionalidade das suas aprendizagens.

Indicadores
Resolucao do Conselho de Ministros n.° 53-D/2020, de 2
de julho, Resolugao do Conselho de Ministros n.°
90/2021, de 7 de julho e da Resolugéo do Conselho de
Ministros n.° 66/2022, de 22 de julho

Aspetos positivos - Descrigao qualitativa muito breve

7. Monitorizacdo dos projetos “Destrava a Lingua, Trava o
insucesso!” no &mbito do Plano de Desenvolvimento
Pessoal, Social e Comunitario (PDPSC) - Terapia da Fala
para os alunos do Pré-escolar e do 1.° Ciclo e “Procura-me
para te encontrares” (Programa de Tutoria € Mentoria no AE
Lima-de-Faria) no &mbito do PDPSC (Programa de Tutoria e
Mentoria no AELdF) em articulagdo com o Gabinete do
Aluno (PE V, VI); SMEI (3).

- Implementag&o do projeto “Destrava a Lingua, Trava o insucesso!” no &mbito do Plano de Desenvolvimento Pessoal, Social e
Comunitario (PDPSC) - Terapia da Fala para os alunos do Pré-escolar e do 1.° Ciclo (cf. Relatério do PDPSC).

- Implementagéo do projeto “Procura-me para te encontrares” (Programa de Tutoria € Mentoria no AE Lima-de-Faria) no ambito do
PDPSC (Programa de Tutoria € Mentoria no AELdF) em articulagdo com o Gabinete do Aluno (cf. Relatério do PDPSC).

8. Colaboragdo com o Centro de Recursos para a Inclusdo
(CRI) = (PE VI, XXVIII); SMEI (3).

- Colaboragéo com o Centro de Recursos para a Inclusdo (CRI) — Terapia da Fala (5 alunos).

9. Colaboragdo com o Centro de Recursos TIC para a
Educacéo Especial (CRTIC) - PE VI, XXVIII); SMEI (3).

- Inexisténcia de nova avaliag&o no ambito do CRTIC, no presente ano letivo.

10. Monitorizagdo do Apoio Tutorial Especifico (PE V, VI);
SMEI (3, 4).

- Monitorizag&o do Apoio Tutorial Especifico e Tutorias com carater preventivo (cf. Relatério do PDPSC).

11. Monitorizag&o do apoio no &mbito do Portugués Lingua
N&o Materna (PE V, VI); SMEI (3, 4).

- Monitorizag&o do apoio no &mbito do Portugués Lingua Nao Materna no decurso do presente ano letivo (1.° Ciclo - 9 alunos; 2.°
Ciclo - 0 aluno; 3.° Ciclo - 6 alunos na Escola Secundaria Lima-de-Faria; ESLdF - 3 alunos).

12. Articulagdo com as equipas de Intervengdo Precoce na
Infancia (PE VI).

- Articulag&o com as equipas de Intervengdo Precoce na Infancia.

13. Anélise de situagdes de necessidade de apoio social
especifico e acompanhamento dos agregados em
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desvantagem, garantido a alimentagdo e o acesso a bens
essenciais e proporcionando meios e condigdes a sua
seguranca,  formagdo, educacdo, bem-estar e
desenvolvimento integral.

- Andlise de situagdes de necessidade de apoio social especifico € acompanhamento dos agregados em desvantagem, garantido
a alimentacdo e 0 acesso a bens essenciais; proporcionar meios e condi¢des a sua seguranca, formagéo, educagéo, bem-estar e
desenvolvimento integral.

14. Monitorizagdo de alunos abrangidos pelo Despacho n.°
8553-A/2020, de 4 de setembro.

- Inexisténcia de aluno abrangido pelo Despacho n.° 8553-A/2020, de 4 de setembro.

15. Monitorizagdo de alunos abrangidos pela Portaria n.°
350-A/2017, de 14 de novembro.

- Monitorizagéo do aluno da Portaria n.° 350-A/2017, de 14 de novembro (1 aluno).

16. Monitorizag8o da escola de acolhimento para a rece¢éo
e acompanhamento dos filhos ou outros dependentes a
cargo de trabalhadores mobilizados ou em prontiddo que
obste a prestar assisténcia aos mesmos e as criangas e
jovens em risco sinalizados pela CPCJ.

- Nao implementag&o de escola de acolhimento para a rece¢do e acompanhamento dos filhos ou outros dependentes a cargo de
trabalhadores mobilizados ou em prontiddo que obste a prestar assisténcia aos mesmos e as criangas e jovens em risco
sinalizados pela CPCJ.

17. Monitorizagdo dos projetos Técnicas de Cozinha e
LimArte (Upcycling) (PE VI); SMEI (11).

- Monitorizag&o dos projetos Técnicas de Cozinha (5 alunos) e LimArte (Upcycling) (7 alunos).

18. Monitorizagdo dos projetos Desporto  Escolar,
modalidade Desporto Adaptado e AQUALIima (natagéo) (PE
VI); SMEI (11).

- Monitorizag&o dos projetos AQUALIma (natagéo) (5 alunos) e Desporto Escolar, modalidade Desportos Adaptado (5 alunos).

19. Colaboragdo com a Comissdo de Protecdo de Criangas
e Jovens - (CPCJ).

- Colaborag&o com a Comissdo de Protecdo de Criangas e Jovens - (CPCJ).

20. Monitorizagdo dos Planos de Saude Individual para
criangas e alunos com o diagndstico de alergia.

- Monitorizagao dos Planos de Saude Individual para criangas e alunos com o diagnostico de alergia alimentar, em articulagdo com
0 PES e o Centro de Salde de Cantanhede-Servigos de Satde Escolar.

21. Colaboragdo com a Associagdo S.0.G.A. (Servir Outra
Gente com Amor).

- Colaborag&o com a Associagéo S.0.G.A. (Servir Outra Gente com Amor).

22. Colaboragao com a Equipa de Educadores UBUNTU.

- Colaborag&o com a Equipa de Educadores UBUNTU.
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23. Integracdo de jovens deslocados da Ucrénia | - Nada a referir.
beneficiarios de protecdo internacional e abrangidos pela
escolaridade obrigatéria - SMEI (11).

PE - Projeto Educativo; SMEI - Sistema de Monitorizagdo da Educacao Inclusiva

9. Monitorizagao do ensino individual e do ensino doméstico

Regista-se um caso de ensino individual e de ensino doméstico referente a um aluno que frequenta o 2.° ano de escolaridade, sob a supervisao
da Professora Titular da Turma A da EB de Vilamar. O protocolo esta em vigor até ao final do presente ano letivo e devera ser renovado a pedido
da encarregada de educacgio. A monitorizagdo das aprendizagens tem sido feita formalmente pela professora tutora da turma referida, de acordo

com as normas estabelecidas no protocolo criado ao abrigo do Ponto 2 do artigo 23.° do Dec. Lei n® 70/2021, de 3 de agosto.

10. Conclusdes e Recomendacgoes

No cumprimento dos objetivos 1, 2, 3 e 4 do ponto 4 do modelo de autoavaliagédo', apresentam-se a seguir as conclusées e recomendagdes a que
foi possivel chegar com a recolha de dados efetuada a partir da consulta dos diversos relatérios e documentos colocados a disposi¢cao da equipa

de autoavaliagdo do agrupamento.

Os dados relativos aos anos anteriores, quando comparaveis, foram mantidos em texto de cor diferente (vermelho 2021/22; verde
2022/23; e a azul o ano letivo 2023/24).

Ao longo dos trés anos de vigéncia do PE, verificaram-se os seguintes graus de consecucdo das metas inerentes a cada objetivo estratégico:

' “Identificar pontos fortes e fracos da organica do Agrupamento, visando, respetivamente, a sua potenciagdo e correcdo, numa logica de escola reflexiva e aprendente; Devolver & comunidade educativa
a informagao pertinente para que todos os alunos consigam alcangar o pleno desenvolvimento das suas potencialidades, tendo por referéncia o perfil do aluno; Criar um clima de participagao alargada na
discusséo e construcéo coletiva da qualidade organizacional; Monitorizar o grau de execugéo do Projeto Educativo.”



1° objetivo estratégico (Eixo 1 - Uma escola para todos): 70 % das metas avaliadas com “Sim” (atingido); 30 % das metas avaliadas com

“Tendencialmente sim” (parcialmente atingido);

2° objetivo estratégico (Eixo 2 - Comunidade de aprendizagem): 67 % das metas avaliadas com “Sim” (atingido); 22 % das metas avaliadas com

“Tendencialmente sim” (parcialmente atingido); 11 % das metas avaliadas com “Tendencialmente n&o” (ainda nao atingido).

Em termos globais, 69 % das metas foram atingidas, 26 % parcialmente atingidas e 5 % ainda néo atingidas, pelo que se considera imprescindivel

a consulta do quadro “Monitorizacdo das metas do PE” inserido nas paginas 22 e 23 deste relatério.

Atendendo aos resultados obtidos, recomenda-se relativamente a cada nivel de intervencédo do PE avaliado:

EIXO 1 - UMA ESCOLA PARA TODOS

= Integragao curricular

Regista-se o cumprimento da Meta A, devendo dar-se continuidade ao envolvimento das turmas nos planos de integracdo curricular € no

desenvolvimento de literacias transversais (objetivos 1.1 e 1.2).

= Orientagoes metodolégicas

A Meta B foi parcialmente atingida, ndo se tendo verificado o envolvimento de todas as disciplinas / areas curriculares, para ir ao encontro do

definido no objetivo 1.3.

Apesar de se ter atingido o estabelecido na Meta C, deve continuar a consolidar-se o envolvimento ativo de todos os alunos dos diferentes niveis

de ensino, na planificagdo e concretizacado das atividades de enriquecimento curricular (objetivo 1.4).
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= Respostas inclusivas

Relativamente a Meta D, todo o pessoal docente e ndo docente afirma que se envolve na identificacdo de necessidades e na implementacao de
respostas educativas adequadas a cada aluno.
Os dados disponiveis até este momento indicam um ligeiro afastamento do estabelecido para o sucesso escolar na Meta E. Regista-se a

manutencgao da taxa de abandono nos 0% (objetivos 1.5, 1.6 e 1.7).

Salienta-se a necessidade de mais recursos humanos para concretizar todas as medidas identificadas (objetivo 1.6).

= Avaliagao para a aprendizagem

Foi definida uma politica de avaliagéo e classificagéo (PAC) para todo o agrupamento, tendo sido atingido o estabelecido na Meta G.
Continua ser importante consciencializar alunos e docentes sobre a dimensdo formativa da avaliacdo, assim como dos instrumentos e

procedimentos, como preconiza a Meta H (Objetivo 1.8 e 1.9).

= Monitorizacao

Reforga-se a recomendagao para a participagdo e aprofundamento na analise reflexiva dos resultados da avaliagédo interna e externa (Meta I -
objetivos 1.10 e 1.11).

Destaca-se o aumento do nimero de certificagdes de adultos pelo Centro Qualifica (Meta J - objetivo 1.12).

EIXO 2 - COMUNIDADE DE APRENDIZAGEM
= Colaboragao

Foi atingida a Meta L, registando-se, no entanto, a necessidade de uma maior participagéo do 1.° CEB (objetivo 2.1).

Prosseguir o esforgo no sentido de organizar o horario dos professores e os processos de trabalho dentro da UO sob os principios da equipa
41



pedagdgica e de continuidade de acompanhamento dos alunos ao longo dos ciclos (Meta M - objetivo 2.2).

= Cooperagao

Em relacdo a Meta N, deve continuar-se a incrementar a comunicagao com os EE (objetivo 2.3).

A Meta O, referente a divulgagao dos produtos de aprendizagem dos alunos as familias, esta longe da sua concretizagéo (objetivos 2.4).

= Capacitacao

Para atingir plenamente a Meta P, salienta-se a necessidade da frequéncia de formagao para a Educacéo Inclusiva, dada a atual percentagem
ainda estar distanciada do disposto nesta Meta (objetivo 2.5 e 2.6).
Sugere-se uma reflexdo sobre as prioridades do plano de formagao do AELdF. em articulagdo com o CFAE Beira Mar, nomeadamente no que diz

respeito ao PND (formacgédo em Educacéo Inclusiva).

= Participagao

Salienta-se a percecao positiva da existéncia de mecanismos de comunicagao interna no Agrupamento. No entanto, a perce¢éo positiva sobre o

envolvimento de todos nas tomadas de decisao esta aquém do estabelecido na Meta Q (objetivo 2.8).

= Parcerias

Este é um ponto forte do agrupamento (Metas R, S e T). Deve ser dada continuidade a mobilizagdo de parcerias (objetivo 2.9 € 2.10).

=Resultados do ensino basico geral/ secundario humanistico-cientifico

A equipa recomenda a analise cuidada dos resultados disponibilizados pelo Infoescolas.
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=Resultados da educagio e formacgao de adultos

Manter a evolugao na certificacdo de adultos.

=Resultados para a equidade, inclusao e exceléncia

No que respeita aos resultados para a inclusao, deve-se salientar a alta taxa de sucesso nos alunos abrangidos pelo Decreto-Lei n.° 54/2018.

Constata-se uma diminuicdo no numero de alunos propostos para o Quadro de Mérito Escolar (em virtude da alteracdo da média do RI ter

passado para 17,5 valores), mantendo-se a média do niumero de alunos para quadro de Comportamento Meritério.

=>Resultados sociais

O Agrupamento desenvolve ao longo de todo o ano letivo um numero significativo de a¢des de solidariedade e cidadania e de um modo geral, os

alunos tém uma participacao ativa na vida da escola/comunidade.

Breve resumo da andlise SWOT a partir dos questionarios de percegado aplicados aos alunos, encarregados de educagao, pessoal
docente e ndao docente.

A equipa assumiu a pertinéncia de colocar neste quadro os aspetos mais relevantes identificados como pontos fortes e pontos fracos (tipo analise
SWOT).

Ciclo Pontos fortes Pontos fracos Prioridades identificadas
Alunos Instalagdes e equipamentos (36%) Instalagdes e equipamentos (32%) Instalagdes e equipamentos (50%)
1.° ciclo Aprendizagens (32%) Parcerias/gestao (14%) Tempo de recreio e gestao (14%)

* (Amostra pouco significativa) * (Amostra pouco significativa) * (Amostra pouco significativa)
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Alunos Projetos (33%) Instalagdes e equipamentos (49%) Instalagdes e equipamentos (29% / 25%)
2.°/ 3.° ciclos | Ambiente (19% / 14%) *(Resultado disperso) Nao sabe/nao responde (53% / 68%)
Alunos Projetos (19% / 61%) Instalacdes e equipamentos (44% / Instalagdes e equipamentos (29% / 23%)
Secundaria Docentes (12%) 87%) *Nao sabe/nao responde (57% | 37%)
Organizacéo da vida escolar (31%) Avaliacao (12% / 40%)
Professores | Recursos humanos (PD, PND e Instalagdes e equipamentos (23% Instalagdes e equipamentos (20%) (10%
alunos) (40 %) e relacionamento 119% 1 78% - 59%) [ 17%)
(49%) Excesso de burocracia (13%) (20%) Diminuir a burocracia (13% / 10% / 8%)
Projetos (12% / 45%) Comunicagao (13%) (23%) Comunicagao (10%) (10%)
Gestéao (22%)
Organizacao da vida escolar (52%) Liderancas/ organizacao (17%) Ambiente (10%) (10%)
Liderancas (10%) Politica de avaliagao e classificagéo
*Nao sabe/nao responde (26%) (10%)
Ambiente adequado ao
desenvolvimento do seu educando *Nao sabe/nao responde (41%)
como cidadao (21% /10% / 55%)
Escola inclusiva (10%) (3%)
*Nao sabe/nao responde (30%)
Pessoal ndo | Aprendizagens (78%) Instalagdes/equipamentos (78% / 80% | Gestao (22%)
Docente Ambiente (56% / 50%) - 60%) Instalagdes (33%)

(9 respostas)

Projetos (44% / 50%)
Parcerias (40%)

Ambiente (44%)
Avaliacao (33%)

Encarregados
de Educacéao

Pré-escolar e 1°CEB -

Ambiente adequado as
aprendizagens

(71% 1 71%)

Ambiente adequado ao
desenvolvimento do seu educando
como cidadao (68% / 71%)

EBCO -

Ambiente adequado as
aprendizagens

Pré-escolar e 1°CEB:

Parcerias ( 39% / 31%)
Equipamentos/instalacdes (25% /
29%)

EBCO:

Parcerias (31%);
Equipamentos/instalagdes (30% /
29%)

Projetos disponiveis para os alunos

Pré-escolar e 1°CEB -
Instalagdes/equipamentos (40%)
Comunicagao escola encarregado de
educagao (9%)

EBCO - Instalagdes/equipamentos (32%)
(respostas variadas/inconclusivas)

ESLF - 3°CEB Instalacbes/equipamentos
(36% / 34%)
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(56% / 48%) (24%) Controlo de alunos nas

Organizacéo da vida escolar (50%) entradas/saidas/aditivos (13%)
Instalagdes (48%) ESLF - 3°CEB :
Ambiente adequado ao Instalagdes (64% / 88%) SEC - Instalagdes/equipamentos (44% /
desenvolvimento do seu educando Equipamentos (21% / 25%) 4%)
como cidadao (55% / 52% ) Parcerias (25%)
SEC:
ESLF - 3°CEB Instalagdes (84% / 86%),
Ambiente adequado ao Equipamentos (53% / 50%)

desenvolvimento do seu educando
como cidadao (51% / 56%)
Organizacao da vida escolar (63%)

SEC -

Ambiente adequado ao
desenvolvimento do seu educando
como cidadao (59% / 56%)
Organizacao da vida escolar (49%)
Ambiente adequado as
aprendizagens (45%)

Projetos (44%)

11. Autoavaliagao do trabalho da equipa

Neste periodo de vigéncia do PE, para além da avaliagdo/ monitorizagdo da implementagdo do mesmo, foi apresentada a monitorizagdo de trés
acdes do PADDE, a monitorizagado do regime juridico da educagéo inclusiva, assim como a monitorizagdo do ensino individual e ensino doméstico.
A Equipa de Autoavaliagcéo optou por:

- produzir/reformular instrumentos para a recolha de dados (questionarios, formularios, grelhas de excel, etc.)

- recolher dados de varias fontes de evidéncias / instrumentos e meios de recolha;

- avaliar cada objetivo operacional, através dos indicadores definidos no PE, com recurso a escala utilizada pelo agrupamento, permitindo

assim a comparibilidade de dados ao longo dos anos de vigéncia do PE;
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- continuar a utilizar a metodologia usada no ano anterior para a monitorizagéo dos PCT’s;

- incluir neste relatério a monitorizagdo dos documentos supra referidos;

- integrar no relatério um ponto especifico sobre os resultados escolares, por referéncia ao 3.° ciclo de avaliacéo externa das escolas 2019 da
IGEC, cujos dados foram retirados da plataforma “Infoescolas”, relativos aos ultimos anos disponibilizados;

- integrar uma monitorizagéo das metas de cada eixo do PE;

- colocar um quadro sintese da analise SWOT a partir dos questionarios de percecao aplicados a alunos, encarregados de educacao, pessoal
docente e ndo docente.

Atendendo ao trabalho desenvolvido, a equipa considera necessario:
- aintegracao de um representante do 1.° CEB;

- acontinuidade de disponibilizacdo de tempo no horario dos elementos da equipa, se possivel, em horas comuns, para trabalho colaborativo.

A Equipa de Autoavaliagdo do Agrupamento

12. Anexos

Consulte, por favor, o Padlet agregador dos anexos deste relatério em https://padlet.com/autoavaliacao/45fcbcym1ff
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